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Das Jahr 2017 beim
Kdrntner Landesrechnungshof

nser erster Tatigkeitsbericht gibt

einen Uberblick iiber die Arbeit

des Karntner Landesrechnungs-

hofs mit Fokus auf die Uberprii-
fungen und Ereignisse des Jahres 2017.
Landesschulen, die Pflege, Forderun-
gen des Landes und Landesbeteiligun-
gen waren 2017 zentrale Prifthemen
des Landesrechnungshofs. Insgesamt
haben wir dem Kontrollausschuss des
Landtags in diesem Jahr 15 Prifbe-
richte vorgelegt. Auf 1.846 Seiten wur-
den 419 Empfehlungen ausgesprochen.
Der umfangreichste Priifbericht war die
gesetzlich vorgeschriebene Uberprii-
fung des Landesrechnungsabschlusses
mit 448 Seiten.

Unsere Arbeit hat Wirkung, wie
das Nachfrageverfahren zeigt, das wir
2017 durchgefiihrt haben. Von den 133
Empfehlungen, die wir 2015 ausgespro-
chen haben, wurde die Umsetzung fiir
131 zugesagt. Mehr als die Halfte die-
ser Empfehlungen hatten die gepriiften
Stellen bereits vollstaindig umgesetzt.

20 Jahre Kérntner Landesrech-
nungshof — dieses Jubildum feierten
wir im Jahr 2017. Bei der Jubildums-
feier im Landhaus wurde auch unsere
neue Homepage vorgestellt, auf der wir
uns seit Juni 2017 prasentieren. Zum
Abschluss dieses Jahres haben wir ein
Jubildumsbuch veroffentlicht.

Im Jahr 2018 tberprifen wir unter
anderem die tagesklinische Leistungs-
erbringung, die Grundversorgung der
Flichtlingshilfe und Grofivorhaben des
Landes wie das LKH Villach. In diesem
Jahr tritt die Verfassungsreform in Kraft,
mit der die Prifkompetenz des Landes-
rechnungshofs ausgeweitet wird. Wir
freuen uns auf die neuen Herausforde-
rungen und werden auch in Zukunft mit
unseren Empfehlungen zu einem optima-
len Einsatz der Steuermittel beitragen.

MMag. Giinter Bauer, MBA
Landesrechnungshof-Direktor



m Jahr 1996 beschloss der Kérntner
Landtag das Karntner Landesrech-
nungshofgesetz und legte damit den
Grundstein fiir den Kéarntner Landes-
rechnungshof. 1997 nahm der Lan-
desrechnungshof seine Aufgaben als
Kontrollorgan des Landtags auf. Karn-
ten hatte somit nach der Steiermark
und Salzburg als drittes Bundesland in
Osterreich einen Landesrechnungshof.

Rechtliche Grundlagen

1996 wurde der Landesrechnungshof
mit Bestimmungen zu seiner Errich-
tung und seinen Aufgaben in die Karnt-
ner Landesverfassung aufgenommen.
Detaillierte Regelungen zu den Befug-
nissen und zum Uberpriifungsverfahren
des Landesrechnungshofs enthadlt das
Karntner Landesrechnungshofgesetz.
Der Landesrechnungshof ist unmit-
telbar dem Landtag unterstellt und als
dessen Organ auch nur diesem verant-
wortlich. Somit ist der Landesrech-
nungshof von der Landesregierung
unabhangig.

Karntner

Priifungsmalistab

Der Karntner Landesrechnungshof iiber-
prift den Einsatz der Finanzmittel des
Landes auf Wirtschaftlichkeit, Zweck-
mafigkeit und Ordnungsmafigkeit. Er
zeigt Optimierungs- und Einsparungs-
potentiale auf und liefert Verbesserungs-
vorschldge und Losungsansitze fiir
Politik und Verwaltung. Damit tragt er
zu einer effizienteren Verwendung von
offentlichen Geldern bei und schafft
Transparenz fiir die Steuerzahler.

Unabhingig, objektiv,
transparent

Der Direktor leitet den Landesrech-
nungshof. Seit 2012 verfiigt er iber
Diensthoheit und darf seine Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter selbst auswahlen,
um deren Fachkompetenz und Unab-
héngigkeit zu wahren. Um Objektivitat

Landesrechnungshof

zu gewahrleisten, dirfen Mitglieder des
Landesrechnungshofs nicht an Leitung
und Verwaltung von Unternehmungen
beteiligt sein, die der Landesrechnungs-
hof tberprift. Seit 2012 verdffentlicht
der Landesrechnungshof alle Prifbe-
richte auf seiner Homepage, damit sich
die Biirgerinnen und Biirger iiber seine
Priifergebnisse informieren kénnen.

Priifbereiche und Befugnisse

Der Landesrechnungshof priift

¢ das Land Kéarnten

¢ Fonds, Stiftungen, Anstalten und
sonstige Einrichtungen des Landes

¢ Unternehmen, an denen das Land zu
mindestens 25% beteiligt ist

¢ Gemeinden mit weniger als 10.000
Einwohnern sowie deren Stiftungen,
Fonds und Anstalten (seit April 2018
durch Verfassungsreform)

¢ Unternehmen, an denen Gemeinden
mit weniger als 10.000 Einwohnern
zu mindestens 50% beteiligt sind
Bei einer Uberpriifung miissen die
betroffenen Stellen dem Landesrech-
nungshof  erforderliche  Auskiinfte
erteilen und geforderte Unterlagen zur
Verfiigung stellen. Gegeniiber dem Lan-
desrechnungshof besteht keine Amits-
verschwiegenheit.

Organisation

MMag. Giinter Bauer, MBA ist seit
Beginn des Jahres 2015 Direktor des
Karntner Landesrechnungshofs. Im
Jahr 2017 arbeiteten unter seiner Lei-
tung acht Frauen und zehn Méanner auf
17 Planstellen. Die Priferinnen und
Priifer des Landesrechnungshofs sind
in den Bereichen Betriebswirtschaft, Jus
und Bauingenieurwesen ausgebildet.

Direktor o
MMag. Giinter Bauer, MBA | £\

I I



Hierarchisch betrachtet gibt es unter
dem Direktor Gruppenleiter, die Prif-
teams in fachspezifischen Bereichen
fihren. Das Team des Landesrech-
nungshofs wird regelmaflig von Prakti-
kantinnen und Praktikanten unterstiitzt,
im Jahr 2017 von zwei Frauen und
einem Mann.

Weiterbildung

Beim Landesrechnungshof hat Wei-
terbildung nach dem Grundsatz des
lebenslangen Lernens einen hohen
Stellenwert. Damit soll eine hohe Qua-
litdt der Arbeit garantiert werden. Die
Mitglieder des Landesrechnungshofs
haben eine jihrliche Fortbildungsver-
pflichtung von 40 Stunden, die auf die
Bereiche Fachwissen, Personlichkeits-
entwicklung und Tools wie Software-
anwendungen und Sprachen aufgeteilt
werden.

Wirkungsziele

Im Regierungsprogramm 2013 bis
2018 bekennt sich die Karntner

Budgetentwicklung 2017

Ausgaben Voranschlag 2017
Personalausgaben € 1.525.800,00
Sachausgaben € 91.800,00

Gesamtausgaben € 1.617.600,00

Landesregierung zu einer Haus-
haltsreform, die bis zum Jahr 2020
bundesweit umgesetzt sein soll. Das
Land Kaérnten will diese Reform
bereits bis zum Jahr 2019 vollstindig
umsetzen. Ein wesentlicher Bestand-
teil der Haushaltsreform ist die Ein-
fihrung der Wirkungsorientierung
und damit verbunden auch die ergeb-
nisorientierte Steuerung. Dafiir sollen
im Budget Wirkungsziele definiert
und festgeschrieben werden.

Auch der Kairntner Landesrech-
nungshof hat in seinem Budget Wir-
kungsziele definiert:
¢ Eine wirkungsvolle Beratung des

Karntner Landtages
¢ Die Optimierung des Einsatzes
offentlicher Mittel auf Basis der

Rechtmafigkeit, Sparsamkeit,
Wirtschaftlichkeit und Zweckma-
Rigkeit

¢ Schaffung von Transparenz iiber
den Einsatz von finanziellen Mitteln
gegeniiber den Biirgerinnen und Biir-
gern

Rechnungsabschluss 2017  Abweichung

€ 1.403.188,18 € 122611,82
€ 43.623,52 € 48.176,48
€ 1.446.811,70 € 170.788,30

Prufberichte

’ 5 Berichte

’o 846 Seiten

4 ’ 9 ausgesprochene Empfehlungen

448 Seiten Priifbericht zum Rechnungsabschluss




Forderstrategien und Forderwesen

er Kérntner Landesrechnungs-
hof tberpriifte das Gesamtsys-
tem der Forderungen im Land.
Von 2010 bis 2015 sanken die
Forderausgaben des Landes um 16%
auf 360 Millionen Euro. Uber ein Drit-

Empfehlungen

Das Land sollte Stra-
tegien erarbeiten und
Ziele mit Indikatoren
und MessgroBen defi-
nieren, um die Wirkung
der Forderungen evalu-
ieren zu konnen.

Das Land sollte das
E-Government ver-
starkt nutzen und die
Online-Beantragung von
Forderungen ausbauen.
Zur Verwaltungsver-
einfachung sollte das
elektronische Aktenver-
waltungssystem  durch-
gangig verwendet und
der Forderprozess von
der Einreichung ber
die Genehmigung bis zur
Abrechnung elektronisch
abgewickelt werden.

Die  Antragsformulare
fur Forderungen soll-
ten einheitlich gestaltet
und vollstandig auf der
Homepage des Landes

tel dieser Ausgaben
entfiel auf die Wohn-
bauférderung und etwa
die Halfte waren Ermes-
sensausgaben.

Das Land hatte
keine  Gesamtforder-
strategie und in den
Forderstrategien  fiir

spezifische  Bereiche
fehlten klare Ziele und
messbare Indikato-

ren. Dadurch konnte
die Wirksamkeit der
Forderausgaben nicht
evaluiert werden.
Als Rechtsgrundlage
diente die allgemeine
Richtlinie fiir Foérde-
rungen aus Landesmit-
teln, die aus dem Jahr

1964 und daher veraltet war. Online
konnte man nur eine Forderung des
Landes beantragen. Es gab keine
einheitlichen Antragsformulare flr
Forderungen. Wenn jemand mehrere
Forderungen fiir ein Vorhaben bean-
tragte, musste der Forderungswerber
mehrere Formulare einreichen. Die
Forderstellen arbeiteten kaum zusam-
men und es war auch nicht geregelt,
ob und wie Mehrfachférderungen
abgewickelt wurden.

Forderfalle mussten zum Teil jeweils
iber 30 Prozessschritte durchlaufen
und vom politischen Referenten einzeln
genehmigt werden, was bei geringen
Betrdgen zu einem unverhdltnismafiig
hohen Verwaltungsaufwand fiihrte.
Die Forderstellen im Land nutzten das
elektronische Aktenverwaltungssystem
lediglich zur Protokollierung, obwohl
eine verstirkte Nutzung viele Vorteile
hitte wie eine Reduktion der Trans-
port- und Liegezeiten, die automatische
Uberwachung von Fristen, schnellere
Durchlaufzeiten und eine Straffung der
Arbeitsprozesse.

Priifer kritisieren
Forderdschungel

Zubau der landwirtschaftlichen Fachschule Litzlhof

ie landwirtschaftlichen Fach-
schulen (LFS) Drauhofen
und Litzlhof sollten zu einem
Standort im Bildungszentrum
Litzlhof mit Kosten von 5,6 Millionen
Euro zusammengelegt werden. Die
Landesregierung zog nicht in Erwa-
gung, die Schiilerinnen und Schiiler der
veralteten LFS Drauhofen auf andere
Schulstandorte in Kdrnten zu verteilen.

Die Landesimmobiliengesellschaft
(LIG) plante den Zubau. Das Projekt
unterlag der verpflichtenden Uberprii-
fung als Grofdivorhaben. Der Landes-
rechnungshof wies die Unterlagen nach
einer Erstvorlage zuriick, weil beispiels-
weise Mafle nicht Ubereinstimmten,
Brandschutz-Aspekte fehlten und ein
Lift nur als Option geplant war.

In den tberarbeiteten Unterlagen
waren im ersten Obergescho3 noch
immer keine barrierefreien Toiletten
geplant. Bei baulichen Vorkehrungen
fiir Gehbeeintridchtigte verwiesen die
Kérntner Schulbauvorschriften auf
die Kéarntner Bauordnung, in der diese
Abschnitte aber nach einer Geset-

zesnovellierung entfallen waren. Die
LIG plante die Gidnge im Schul- und
Internatsbereich lediglich 1,40 Meter
breit, obwohl in anderen Bundeslin-
dern Gangbreiten zwischen 2 und 2,50
Meter vorgesehen waren und Kaérn-
ten in der Regel bei Pflichtschulbauten
eine Mindestgangbreite von 1,80 Meter
anwendete.

Die LIG wollte den Zubau in Nied-
rigenergiebauweise errichten, plante
Mafinahmen dafiir aber lediglich als
Optionen. Der Landesrechnungshof
stellte auch Ungenauigkeiten bei der
Berechnung der Soll-Kosten fest. Bei
den Folge-Kosten erwartete der Lan-
desrechnungshof Min-
derkosten in der Hohe

von 183.834 Euro auf-
grund der Verringerung
des Personalstands.
Bis die LIG die Lie-
genschaft der veralte-
ten LFS Draufhofen
verwertet, sind dafir
300.000 Euro Miete im
Jahr zu zahlen.

Barrierefreiheit und Niedrigenergie-Standard kosten mehr

Rechnungshof iibt Kritik am geplanten
Bildungszentrum Litzlhof: ,Zu teuer!”

Empfehlungen

Die LIG sollte eine Ver-
breiterung der Gange
prifen, damit bei einem
Notfall der Fluchtweg
gewahrleistet ist.

Die Liegenschaft der
LFS Drauhofen sollte
moglichst rasch ver-
wertet werden, um die
jahrlichen  Mietkosten
von 300.000 Euro ein-
Zusparen.

Da der Zubau in Nied-
rigenergiebauweise
geplant ist, sollten die

Der Plan, im Bildungszentrum Litzlhof die Landwirt- Die Re- |
schaftliche Fachschule Drauhofen zu integrieren, stofit novie- \ ‘
auf Kritik. Die Zusammenlegung soll um 3,3 Millionen rung der
Euro billiger sein als die Renovierung in Drauhofen. Der LFS
Landesrechnungshof kennt aber eine noch giinstigere Drauho-

Variante: Die Schiiler auf andere Standorte aufzuteilen, ~ fen wiirde

MaBnahmen dafiir groB-
teils umgesetzt werden.

360

Millionen Euro an Férderungen hat das Land
Kérntenim Jahr 2015 ausgezahlt. Um 67 Millionen
Euro oder 16 Prozent weniger als im Jahr 2010.
Damals waren es noch 427 Millionen Euro.

zur Verfiigung gestellt
werden.

1589

Mitarbeiter hatte das Amt der Karntner Landes-
regierung (ohne StraBenbauamter und Berufs-
schulen) Ende 2015. Davon waren 12 Abteilungs-,
106 Unterabteilungs- und 134 Sachgebietsleiter.




Unterstiitzende Dienstleistungen in Beteiligungen

er Kadrntner Landesrechnungs-
hof uberpriifte in 16 Landes-
beteiligungen die Buchhaltung,
die IT, den Fuhrpark und die
Rechtsberatung. Dabei stellte er fest,
dass die Beteiligungen und das Land im
Sinne einer Konzernsichtweise nicht
effektiv miteinander kooperierten. Die
Buchhaltung liefen fiinf Beteiligungen
von externen Einrichtungen durchfiih-
ren, was jahrliche Kosten zwischen
21.000 und 33.000 Euro verursachte.

13 Beteiligungen kauften oder mieteten

Empfehlungen

Die Landesbeteiligun-
gen sollten bei Unter-
stlitzungsleistungen
verstarkt mit dem Land
zusammenarbeiten, bei-
spielsweise im Bereich
der Buchhaltung, der
Personalverrechnung
und der IT.

Der Landesfuhrpark
sollte fiir die Beteiligun-
gen geoffnet werden.
Die Beteiligungen soll-
ten die gleiche Buch-
haltungs-Software
verwenden.

Das Land sollte Opti-
mierungsmaBnahmen
zur Kostenreduktion bei
den externen Rechts-
leistungen in den Betei-
ligungen anstoBen.

die Buchhaltungs-Soft-
ware, wobei insgesamt
sechs verschiedene
Softwareprodukte ein-
gesetzt wurden.

Die Personalver-
rechnung iibernahmen
fiinf von 16 Beteiligun-
gen selbst, die Erstellung
des Jahresabschlusses
nur drei Beteiligungen.

Im Jahr 2014 hatten 14 Beteiligungen
IT-Kosten von rund 372.700 Euro ohne
Miet- und Anschaffungskosten. Die
externen IT-Firmen verrechneten Stun-
densdtze zwischen 27 und 200 Euro.
Die Beteiligungen arbeiteten kaum mit
der IT-Abteilung des Landes zusam-
men.

In drei Jahren fielen in zwolf Lan-
desbeteiligungen 397.000 Euro an
Kilometergeld an. Dienstkraftfahr-
zeuge waren eine kostengiinstigere
Alternative, aber die Beteiligungen
hatten auf den Landesfuhrpark keinen
Zugriff.

Fir externe Rechtsberater gaben
die Beteiligungen von 2012 bis 2014
1,38 Millionen Euro aus. Den Grofiteil
der Kosten verursachten allgemeine
Rechtsberatung, Rechtsberatung im
Bereich des Gesellschaftsrechts bzw.
der Vertragsgestaltung sowie gerichtli-
che und auflergerichtliche Rechtsver-
tretung.

1,38 Millionen fiir externe Berater

Rechnungshof
zerpfliickt das

WIRTSCHAFT

Priifer riffeln den
sorglosen Umgang
mit Steuergeld

in Landesfirmen.

Land Karmten ..

Beteiligungsmanagement

er Karntner Landesrechnungs-
hof iiberpriifte das Beteiligungs-
management des Landes auf
Effizienz und Effektivitdt. Fiir
die Verwaltung der Landesbeteiligun-
gen war grofdteils die Finanzabteilung
zustandig. In ihrem Beteiligungsbericht
fehlten Kennzahlen und Leistungsda-
ten. Auch die elektronischen Auswer-
tungen sowie das Ablagesystem hatten
Verbesserungspotential.

Bei den vor fast 20 Jahren vor-
genommenen Ausgliederungen der
Verwaltungsakademie, des Landes-
museums und des Landesarchivs sah
der Landesrechnungshof keine Vorteile
fiir das Land. Die Anstalten hatten wei-
terhin keine unabhdngige Stellung und
waren an die Organisationsstruktur der
Landesverwaltung gebunden.

Doppelgleisigkeiten  zeigte  der
Landesrechnungshof bei der Beteili-
gungssteuerung auf, fiir die sowohl die
Karntner Beteiligungsverwaltung als

Empfehlungen

Das Land sollte Leistungszahlen und messbare Wirkungsziele definieren, die als Basis fiir die Vergabe der

auch die Land Kérnten Beteiligungen
GmbH zustdndig waren. Skurrile Aufga-
benaufteilungen und Mehrfachstruktu-
ren kritisierte der Landesrechnungshof
beim Bau- und Facility-Management.
Zustindig waren neben der Landesim-
mobiliengesellschaft auch das Amt der
Karntner Landesregierung und weitere
Landesbeteiligungen. Die Riickgliede-
rung der Landesimmobiliengesellschaft
wurde seit Jahren diskutiert. Eine Ent-
scheidung dariiber blieb bislang aus,
wodurch allein im Jahr 2015 Koérper-
schaftsteuer von 970.500 Euro anfiel.

Das Frauengesundheitszentrum
Kérnten wurde 1999 vom Land und der
Stadt Villach gegriindet, geplante Zweig-
stellen jedoch nicht ertffnet. Der Lan-
desrechnungshof registrierte zahlreiche
andere Einrichtungen in den Kérntner
Bezirken, die sich mit denselben frau-
enspezifischen Themen beschaftigten
und auf kommunaler Ebene organisiert
und finanziert wurden.

Budgetmittel an die Landesbeteiligungen dienen sollten.

Die Ausgliederungen von Verwaltungsakademie, Landesmuseum und Landesarchiv sollten evaluiert bzw.

eine Wiedereingliederung in das Amt der Landesregierung gepriift werden.

Doppelgleisigkeiten bei der Verwaltung der Beteiligungen sowie der Liegenschaften des Landes sollten

beseitigt werden.

Die Landesimmobiliengesellschaft sollte ehestmoglich in die Landesverwaltung riickgegliedert werden.

Das Land sollte die Frauengesundheitseinrichtungen in Karnten besser koordinieren.




Kulturforderung

er Kadrntner Landesrechnungs-

hof tberpriifte das System

der Kulturférderung des Lan-

des, das 2015 17,4 Millionen
Euro an Fordermitteln vergab. Im
Regierungsprogramm 2013 bis 2018
war eine mehrjahrige Kulturstrategie
vorgesehen, die zum Zeitpunkt der
Uberpriifung noch nicht erstellt war.
Deswegen konnten die Zielerreichung
und Wirksamkeit der Kulturférderung
nicht evaluiert werden.

Die Administration der Kulturfor-
derung oblag den Unterabteilungen
Kunst und Kultur sowie Volkskultur
und Brauchtumswesen, die eine gemein-
same Kanzleistelle und Rechnungsfiih-
rung, aber getrennte Standorte hatten.
Da die beiden Unterabteilungen das
elektronische Aktenverwaltungssystem
nicht nutzten, mussten die Akten trans-
portiert werden. Der Forderprozess
umfasste 38 Stationen in der Unterab-

teilung Kunst und Kultur und 31 Stati-
onen in der Unterabteilung Volkskultur
und Brauchtumswesen. Unabhingig
von der Hohe des Forderbetrags musste
jeder Fall vom politischen Referenten
genehmigt werden. Im Forderprozess
fehlte eine Trennung zwischen der Ver-
gabe einer Forderung und der Kontrolle
der Verwendungsnachweise, die oft von
derselben Person durchgefiithrt wurden.
Weiters gab es keine Dokumentation
der gepriiften Belege und Verwendungs-
nachweise. Die Unterabteilung Volks-
kultur und Brauchtumswesen hatte
auflerdem keine schriftlichen Befangen-
heitsregeln und fithrte auch keine Pri-
fung der Férderungen auf Konformitat
mit dem EU-Beihilfenrecht durch.
Auch die Forderungen fiir die drei
Museumsvereine mussten den Prozess
jahrlich durchlaufen, obwohl diese Ver-
eine einen Rechtsanspruch auf die ver-
traglich festgesetzten Forderungen hatten.

Struktur- und Organisationsreform

as Land Karnten beschloss im
Mairz 2015 das Struktur- und
Organisationsreformkonzept
des Amtes der Kérntner Lan-
desregierung (AKL). Dabei kam es
jedoch kaum zu strukturellen Neuerun-
gen und weite Bereiche innerhalb und
auflerhalb des AKL blieben unberiick-
sichtigt. Die Struktur- und Organisa-
tionsreform wurde auch nicht mit der
Aufgabenreform abgestimmt.

Die Reform umfasste lediglich vier
Umsetzungsmaflnahmen, wobei zwei
der vier Mafinahmen widhrend des
Priifungszeitraums noch nicht umge-
setzt waren. Nur eine Mafinahme, die
Anderung der Geschiftsordnung des
AKL, war vollstindig abgeschlossen.
Diese umfasste auch die Einfithrung
von Mindestanzahlen an Mitarbeitern,
um neue Unterabteilungen und Sach-
gebiete errichten zu koénnen. 62% der
bestehenden Unterabteilungen und

76% der bestehenden Sachgebiete wiir-
den diese Mindestanzahlen jedoch
nicht erfiillen.

Eine Mafinahme, die grofiteils
umgesetzt war, betraf die Anderung
der Geschiftseinteilung des AKL, bei
der das Land die Zustdndigkeiten der
Abteilungen anpasste. Dadurch wur-
den jedoch Geschiftsbereiche und Auf-
gaben hauptsdchlich verschoben und
Doppelgleisigkeiten nur geringfiigig
bereinigt.

Offen waren aus der Struktur- und
Organisationsreform die MafRnahmen
zur Befristung von Leitungsfunktionen
und die Anpassung der Referatseintei-
lung. Eine neue Referatseinteilung sdhe
vor, moglichst alle Aufgabenbereiche
einer Abteilung demselben Regierungs-
mitglied zuzuordnen. Der Kairntner
Landesrechnungshof kritisierte, dass
pro Abteilung eine hohe Anzahl an
Regierungsmitgliedern zustdndig war.

Empfehlung Empfehlungen

Der Forderprozess
sollte verschriftlich
werden, wobei auch
Befangenheitsregeln,
die Dokumentation
der Abrechnung sowie
die Trennung zwischen
Berater und Priifer eines
Forderfalls  aufgenom-
men werden sollten.

Das Land sollte Reformen miteinander abgestimmt planen und durchfiihren.
Samtliche Landesstrukturen innerhalb und auBerhalb des Amtes der Karntner Lan-
desregierung sollten hinsichtlich weiterer Reformpotentiale tberpriift und Struk-
turbereinigungen rasch umgesetzt werden.

Das Land sollte sich darauf fokussieren, die Strukturen zu optimieren anstatt bloBe
Verschiebungen vorzunehmen.

Eine hohe Anzahl an Fiihrungskraften im Verhaltnis zur Mitarbeiteranzahl sollte ver-
mieden werden.

Das Land sollte die Referatseinteilung in Abstimmung mit der Haushaltsreform
moglichst rasch anpassen.

Der
lange Weg
zur Kulturforderung

38 Stationen bis zur Erledigung eines Forderantrages:
Der Landesrechnungshof nahm die Kulturférderung
unter die Lupe und erhielt erstaunliche Antworten.




Landwirtschaftliche Berufs- und Fachschulen

m Schuljahr 2015/16 gab es in Kadrnten
neun landwirtschaftliche Fachschulen
(LFS) sowie eine Agrar-HAK und eine
Berufsschule fiir Gartenbau. Die Schii-
lerzahlen der LFS in Kédrnten gingen von
2011 bis 2016 um 2%
zuriick und beliefen sich

Empfehlungen

Das Land sollte die LFS
sinnvoll zu Bildungs-
zentren  zusammen-
schlieBen, optimal auf
das Bundesland ver-
teilen und attraktive
Schwerpunkte setzen.
Dadurch konnten die
LFS besser ausgelastet
werden.

Die Anzahl der Inter-
natsplatze sollte sich
am Bedarf orientie-
ren und die benctigten
Internatsplatze sollten
den heutigen Standards
angepasst werden.

Zusammenlegungen
in Bildungszentren
und sogar Schul-

im Schuljahr 2015/16
auf 1.294 Schiilerinnen
und Schiiler. Damit lag
Kirnten im Bundes-
landervergleich  (ohne
Wien) bei den durch-
schnittlichen  Schiiler-
zahlen an den LFS an
drittletzter Stelle.

An den LFS in
Kéarnten wurden vier
verschiedene Fachrich-
tungen unterrichtet.
Die Fachrichtungen
Landwirtschaft und
Pferdewirtschaft  ver-
zeichneten von 2011 bis
2016 Schiilerzuwachse,

schliefung sowie

Von Andrea Bergmann

ie politische Debatte {iber
die landwirtschaftlichen E=s
Fachschulen in Kirnten

und die Kosten dafiir sind ein [
Dauerthema. Das wird jetzt

die Fachrichtungen Betriebliches Haus-
haltsmanagement und Gartenbau
jedoch einen Schiilerriickgang. Die
Berufsschule fiir Gartenbau besuchten
2016 sogar rund ein Drittel weniger
Schiilerinnen und Schiiler als 2011.

86 Jungen und Méadchen aus Karn-
ten besuchten im Schuljahr 2015/16
eine LFS in einem anderen Bundesland.
Dafiir zahlte das Land Kéarnten 133.000
Euro an andere Bundesldnder. Kdrnten
hatte jedoch nur 32 LFS-Besucher aus
anderen Bundesldndern.

An die LFS in Kéarnten waren acht
Internate angeschlossen. Die Zahl an
Internatsplatzen blieb in den Schuljah-
ren 2012/13 bis 2016/17 gleich, obwohl
die Zahl an Internatsbewohnern stetig
zuriickging. Nur drei der acht Internate
wurden in den letzten 15 Jahren saniert.
Bei den tibrigen lag die letzte Sanierung
iber 30 Jahre zuriick. Die sanierten
Internate waren zu tber 90% ausgelas-
tet. Bei den éalteren Internaten lag die
Auslastung zwischen 33 und 74%.

Rechnungshof-Kritik
maeen e Q) Agrarschulen

Rechnungsabschluss 2016 des Landes

er Karntner Landesrechnungs-

hof prift den jahrlichen Rech-

nungsabschluss des Landes auf

formale und rechnerische Rich-
tigkeit, die Einhaltung haushaltsrecht-
licher Grundlagen und Ubereinstim-
mung mit dem Landesvoranschlag. Das
Land Kérnten schloss im Jahr 2016 mit
einem Jahresergebnis von 3.838 Milli-
onen Euro an Ausgaben und Einnah-
men ab. Die Ausgaben ohne Tilgung
betrugen 3.745,75 Millionen Euro. Dem
gegeniiber standen Einnahmen ohne
Kreditaufnahmen von 2.635,81 Millio-
nen Euro. Das ergab eine Nettoneuver-
schuldung von 1.109,94 Millionen Euro.

Aufgrund der Haftungsbeitragsfi-
nanzierung fiir die HETA-Abwicklung
von 1,2 Milliarden Euro hatte sich die
Nettoneuverschuldung im Vergleich
zum Rechnungsabschluss 2015 deutlich
erhoht. Weitere grofle Ausgabenberei-
che waren Leistungen fiir das Personal
und Ausgaben fiir die KABEG.

Der Primérsaldo des Landes — der
Haushalt bereinigt um Tilgungen, Zins-
aufwand und die Riicklagenveran-
derung — war mit 1.049,66 Millionen
Euro deutlich negativ und hatte sich
gegeniiber den Vorjahren auch erheb-
lich verschlechtert. Grund war eben-
falls die HETA-Abwicklung, denn
betrachtet man den Primérsaldo berei-
nigt um die HETA-bedingten Ausga-
ben und Einnahmen, wire erstmals ein
positiver Primarsaldo von 69,41 Millio-
nen Euro zu verzeichnen. Ausschlagge-

bend dafiir waren auch begiinstigende
einmalige Effekte: deutlich hohere
Einnahmen aus vorzeitigen Riickzah-
lungen von Wohnbauférderungs-Dar-
lehen und eine geringere Nachfrage
nach  Wohnbauforderungs-Darlehen
sowie das Aussetzten des Finanzie-
rungsbeitrags zur Koralmbahn bis ein-
schliefflich 2019.

Im Jahr 2016 erreichten die Finanz-
schulden des Landes inklusive ausgeglie-
derter Rechtstrager mit 4,2 Milliarden
Euro ihren bisherigen Hochststand. Sie
erhohten sich gegeniiber dem Vorjahr
um 998 Millionen Euro. Ausschlagge-

bend dafiir war die HETA-Beitragsfi-
nanzierung, die ausschliefllich durch

Fremdfinanzierungen
abgedeckt wurde.

Die Haftungen des
Landes reduzierten sich
im Jahr 2016 von 16,4
Milliarden Euro um 74
Prozent auf 4,28 Milli-
arden Euro. Allein der
Wegfall der HETA-Haf-
tungen flihrte zu einer
Reduktion um 11,1
Milliarden Euro. 1 Mil-
liarde Euro der iiberblie-
benen Haftungen entfiel
auf verkaufte Forderun-
gen aus Wohnbaufor-
derungs-Darlehen und
1,75 Milliarden FEuro
auf die Solidarhaftung
fiir die Pfandbriefbank.

Empfehlung

In Bezug auf die finan-
zielle  Situation  des
Landes besteht drin-
gender  Handlungsbe-
darf. Oberste Prioritat
muss die Erzielung eines
nachhaltigen und aus-
geglichenen Haushalts
beziehungsweise eines
positiven Primarsaldos
haben. Das Land sollte
gravierende Einspa-
rungsmaBBnahmen in
samtlichen  Bereichen
des Landes treffen wie
beispielsweise eine effi-
ziente Strukturreform.




Aligemeinbildende Pflichtschulen

m Schuljahr 2016/17 gab es in Kérnten
233 Volksschulstandorte mit insgesamt
20.722 Schiilerinnen und Schiilern.
Nur 49 Volksschulen erreichten die im
Kérntner Schulgesetz festgelegte Min-
destschiilerzahl von 120 Schiilerinnen
und Schiilern. Im Bundesldnderver-

Empfehlungen

Das Land sollte priifen,
welche Schulstandorte
sinnvoll in Bildungszen-
tren  zusammengelegt
werden konnten. Dabei
sollte Augenmerk auf
einen zentralen Schul-
standort gelegt werden,
sodass der Schulweg
allen Schiilerinnen und
Schiilern zumutbar ist.
Das Land sollte mit dem
Bund verhandeln, die
MaBzahl fir sonderpa-
dagogischen Forderbe-
darf anzupassen.

gleich belegte Kérnten
hinsichtlich der durch-
schnittlichen Schiiler-
zahl pro Volksschule

den drittletzten Platz.
41 Karntner
Gemeinden hatten

mehr als eine Volks-
schule, die von weniger
als 120 Schiilerinnen
und Schiilern besucht
wurde. Diese Schul-
standorte verursachten
hohe  Strukturkosten
und finanzielle Nach-
teile fiir die Gemeinden
bei den Bedarfszuwei-
sungen des Landes. 13
Gemeinden betrieben

13 Millionen

eine Volksschule mit weniger als 30
Schiilerinnen und Schiilern, obwohl ein
weiterer Volksschulstandort in dersel-
ben Gemeinde bestand.

Im Schuljahr 2016/17 gab es in
Kiarnten 68 Neue Mittelschulen mit
insgesamt 12.711 Schiilerinnen und
Schilern. Nur 26% der Neuen Mittel-
schulen erreichten in diesem Schuljahr
die gesetzliche Mindestschiilerzahl von
240 Schiilerinnen und Schiilern.

Die Kosten fiir Lehrerinnen und
Lehrer allgemeinbildender Pflicht-
schulen sollte der Bund dem Land
ersetzen. Im Schuljahr 2016/17
musste das Land 13,1 Millionen Euro
selbst zahlen, weil es 350,5 Lehrer-
planstellen mehr benétigte, als der
Bund auf Basis der Stellenplanricht-
linie finanzierte. Mehr als die Halfte
dieser Planstellen fiel bei der Son-
derpiddagogik an, weil der Bund mit
2,7% an Kindern mit sonderpdadagogi-
schem Forderbedarf rechnete, was in
Karnten einer tatsdchlichen Zahl von
4,39% gegenuberstand.

Das zeigt der Rechnungshof auf

Laut Schulgesetz miisste jede An 18 Volksschulen gibt es we-
Volksschule in Karnten zumin- niger als 30 Kinder.

(X J [ ] L1
dest 120 Schiiler haben. Doch In 78 der 233 Volksschulen gibt
184 der 233 Volksschulen errei-  es Abteilungsunterricht. Das ist

chendiese Vorgabennicht. Damit  ein weiteres Indiz fur die Kleinheit
sind nur 49 Schulen oder 21 Pro-  der Schulen.

Sportforderung

er Kdrntner Landesrechnungs-

hof iiberpriifte das System der

Sportférderung des Landes.

Im Jahr 2015 vergab das Land
7,46 Millionen Euro an Sportforde-
rungen, wobei eine Forderstrategie mit
Wirkungs- und Leistungszielen fehlte.
Dadurch konnte auch die Wirkung der
vergebenen Sportférderungen nicht eva-
luiert werden.

2015 wickelte die Unterabteilung
Sportkoordination 1.029 Falle der Sport-
forderung ab. Unabhidngig von der Hohe
des Forderbetrags musste jeder Fall den
Forderprozess von mindestens 29 Stati-
onen durchlaufen und vom politischen
Referenten genehmigt werden. Dabei
legte jeder Akt 16 Kilometer zurtick, weil
die Unterabteilung Sportkoordination
vier Kilometer von den anderen zustin-
digen Abteilungen entfernt angesiedelt
war und die elektronische Aktenfithrung
nicht genutzt wurde.

Fir die Bearbeitung von Forder-
antrigen hatte die Unterabteilung
Sportkoordination keine schriftlichen
Befangenheitsregeln und fiihrte auch
keine Uberpriffung auf Konformi-
tit mit dem EU-Beihilfenrecht durch.

Auflerdem fehlte eine

Trennung zwischen
Bearbeitung des For-
deransuchens und

Kontrolle der Verwen-
dungsnachweise, die oft
von derselben Person
durchgefiihrt wurden.

Ab 2015 erhiel-
ten die drei Kéarntner
Dachverbdnde  einen
Gesamtbetrag vom
Land, um Sportforde-
rungen an ihre Vereine
zu vergeben. Bei Forde-
rungen im Sportstitten-
bau konnte dadurch der
maximale Forderbetrag
aus Landesmitteln tiber-
schritten werden, indem
sowohl das Land als
auch der Dachverband
Fordergelder vergaben.
Laut Karntner Sportge-
setz durften Sportstat-
ten aus Landesmitteln
mit maximal 25% der
Gesamtkosten gefordert
werden.

ekt Marathon bis zu einer

Klagenfurt transpor-

in seinem Bericht.

Empfehlungen

Die Sportstrategie
sollte ehestmoglich fer-
tiggestellt werden und
Wirkungs- und Leis-
tungsziele sowie Indi-
katoren umfassen, um
messen zu konnen, ob
die Ziele der Sportfor-
derung erreicht werden.
Das Land sollte das vor-
handene DOMEA-Sys-
tem uber Protokollierung
und Archivierung hin-
aus auch fiir die elekt-
ronische  Aktenfithrung
nutzen, um den Arbeits-
prozess zu vereinfachen
und den Aktentransport
ZuU minimieren.

Forderungen im
Sportstittenbau soll-
ten ausschlieBlich von
der Unterabteilung
Sportkoordination abge-
wickelt werden, damit der
gesetzlich festgelegte For-
deranteil des Landes von
25% der Gesamtkosten
nicht uberschritten wird.

. sas s . .
tiert werden, kritisiert
Landesrechnungshof
zent im gesetzlichen Rahmen. Der Rechnungshofbericht pas- - , . e

Das Gros der Schulen hatinsge-  sierte gestern den Kontrollaus-
samt weniger als 60 Kinder. schuss des Landtages.

Von Jochen Habich
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MaBnahmenkatalog

m Juni 2015 schloss das Land Kérn-
ten einen Rahmenvertrag fiir Darlehen
mit der Republik Osterreich ab, um
die Finanzierung des Landes sicher-
zustellen. Der Vertrag verpflichtete
das Land, einen Riickzahlungsplan zu
erstellen und geeignete MafRnahmen zu
ergreifen, um das Haushaltsergebnis zu
verbessern. Dazu sollte ein Mafinah-
menkatalog erstellt werden. Im Vertrag
wurde vereinbart, dass der Kéarntner
Landesrechnungshof jedes Jahr zu

Empfehlungen

Das Land sollte struk-
turelle MaBnahmen
verstarken, die sich auf
mehrere Jahre beziehen.
Der Einsatz von inter-
nen Personalressour-
cen sollte aufgezeichnet
werden, um die Kosten
fir die Umsetzung des
Rahmenvertrags kalku-
lieren zu konnen.

iberpriifen hat, ob der
Riickzahlungsplan und
die Maflnahmen einge-
halten wurden.

Der Landesrech-
nungshof  iberpriifte
alle 143 realisierten
Maflnahmen und
stellte die geplanten
Einsparungen den tat-
sdachlichen gegentiber.
Das Land gab fiir diese
Mafinahmen einen
Einsparungsbetrag von
73,51 Millionen Euro

an. Diesen Betrag reduzierte der Lan-
desrechnungshof um insgesamt 11,94
Millionen Euro, weil er bei 28 Maf3-
nahmen Anpassungen vornahm. 2,49
Millionen Euro korrigierte der Lan-
desrechnungshof bei Personalausga-
ben aufgrund von unterschiedlichen
Berechnungsmethoden. Anpassungen
des Landesrechnungshofs (7,78 Milli-
onen Euro) bezogen sich auch auf die
Maflnahme ,,Stundung der Beitrags-
leistung des Landes fiir den Koralmtun-
nel“. Denn durch diese Mafinahme
wurde die Zahlungsverpflichtung des
Landes lediglich auf die Jahre 2026 bis
2029 verschoben.

Dennoch tibertraf das Land mit den
tatsdchlich erreichten Einsparungen
in Hohe von 61,57 Millionen Euro die
geplanten Einsparungen in Hohe von
56,84 Millionen Euro. Die meisten Ein-
sparungen bezogen sich auf einjdhrige
Mafinahmen.

Die Kosten fiir die Umsetzung des
Rahmenvertrags waren nicht ersichtlich,
weil das Land den dafiir erforderlichen
Personalaufwand nicht dokumentierte.

Versorgungsstrukturen im Pflegebereich

drnten hat im Vergleich zu ande-

ren Bundeslindern einen hohen

Anteil an élteren Menschen und

flegegeldbeziehern mit stark

steigender Tendenz. Die Prognosezah-

len im Bedarfs- und Entwicklungsplan

basierten nicht auf aktuellen Zahlen, son-

dern auf Zahlen des Jahres 2012 und eine

Einschatzung der zukiinftigen Kostenent-
wicklung fehlte zur Génze.

Der Landesrechnungshof tiberpriifte
die drei Pflegebereiche stationdre Ver-
sorgung, mobile Dienste und 24-Stun-
den-Betreuung. 2015 gab es in Kérnten
78 Altenwohn- und Pflegeheime mit
insgesamt 5.608 Betten. Die Tarife, die
das Land an die Heimbetreiber fiir die
Betreuung der Bewohner zahlte, waren
nicht einheitlich. Zusatzlich gewéhrte das
Land einigen Heimen finanzielle Unter-
stiitzung von insgesamt 1,4 Millionen
Euro in Form von Abgangsdeckungen.

Die mobilen Dienste basierten auf
Vertrdgen zwischen privaten Anbietern
und Land. 2012 nahmen 4.567 Personen
mobile Dienste in Anspruch. Zwischen
65 und 69% des vereinbarten Normstun-

densatzes zahlten das Land und die
Gemeinden. Die betreuten Personen
mussten einen Selbstbehalt ibernehmen,
der sich nach deren Nettoeinkommen
richtete. Dadurch war es fiir die Anbieter
mobiler Dienste finanziell attraktiver, ein-
kommensstarkere Personen zu pflegen.

2015 wurden 2.256 Personen durch
die 24-Stunden-Pflege betreut. Verglichen
mit einem Heimplatz ersparte sich das
Land hier 1.230 Euro pro betreuter Per-
son. Obwohl das Land

in politischen Program-
men und Gesetzen den
Grundsatz  ,,ambulant
vor stationdr” niederge-
schrieben hatte, war die
Verfolgung dieser Stra-
tegie nicht ersichtlich.
So wurden Pflegeheim-
kosten bei finanzieller
Bediirftigkeit zur Géanze
ibernommen, die
24-Stunden-Betreuung
war aber erst ab einem
Nettoeinkommen  von
1.500 Euro leistbar.

Pflege zu Hause
braucht mehr Geld

Rechnungshof empfiehlt dem Land héhere Forderung fiir
24-Stunden-Betreuung, die immer 6fter ausgewahlt wird.
Pflegeheimplatz kostet das Land 1230 Euro mehr.

Empfehlungen

Das Land sollte den
Bedarfs- und Entwick-
lungsplan auf den neu-
esten Stand bringen,
langerfristige Prognosen
machen sowie Ziele und
Fristen vorgeben, die
evaluiert werden, um
MaBnahmen zu setzen.
Die Heimtarife soll-
ten einheitlich gestal-
tet werden, damit
gleiche Leistungen
gleich bezahlt werden.
Bei den mobilen Diens-
ten sollten Selbstbe-
halte unabhangig vom
Nettoeinkommen des
Pflegebediirftigen fest-
gelegt werden.
DieVersorgung Zuhause
durch die 24-Stun-
den-Pflege sollte mehr
gefordert werden.




OrdnungsmdBigkeitspriifung

m Rahmen der Uberpriifung des Lan-
desrechnungsabschlusses fithrte der
Karntner Landesrechnungshof eine
Ordnungsmaéfigkeitspriifung  durch.

Empfehlungen

Die Bestimmungen der
Allgemeinen  Verrech-
nungs- und Zahlungs-
vorschrift sollten allen
Landesbediensteten, die
mit dem Verrechnungs-
und Zahlungsvollzug
betraut sind, zuganglich
gemacht werden.

Die Grundlagen der
Haushaltsfiihrung  auf
Landesebene sollten
Uberarbeitet werden
Die Dienststellen soll-
ten Eingangsrechnungen
sofort auf sachliche und
rechnerische  Richtig-
keit tiberpriifen und an
die Finanzbuchhaltung
weiterleiten, um eine
fristgerechte Zahlung zu
gewahrleisten.

Zusétzlich  berpriifte
er vier ausgewahlte
Verrechnungsprozesse
des Landes, um das
interne Kontrollsystem
zu beurteilen.

Fir die Ordnungs-
mafigkeitspriffung zog
der Landesrechnungs-
hof eine Stichprobe
von 350 Buchungsbe-
legen aus allen Haus-
haltsgruppen. 76% der
iberpriiften Belege
wiesen formale Méngel
auf, zum Beispiel ein
falsches Belegdatum,
unvollstindige Rech-
nungsnummern  und
fehlende Originalrech-
nungen. Auf manchen
Rechnungen  fehlten
wichtige  Rechnungs-
merkmale wie der Leis-

Priifer riigen
schlampige

tungszeitraum oder der Hinweis auf
Steuerbefreiung. Obwohl Rechnungen
nicht ordnungsgemaf ausgestellt waren,
veranlasste die Buchhaltung des Landes
deren Zahlung.

Zwei Drittel der iberpriiften Rech-
nungen zahlte das Land nicht innerhalb
der Zahlungsfrist, die laut Zahlungsver-
zugsrichtlinie der EU nicht mehr als 30
Tage betragen durfte. Bei einem Drittel
der Stichproben, bei denen ein Skon-
toabzug moglich gewesen ware, zahlte
das Land trotzdem den vollen Betrag.

11% der tberpriften Belege wiesen
materielle Méngel auf. In einem Fall
war der Betrag falsch. Bei 26 Stichpro-
ben waren die Geschéftsfalle auf falsche
Konten verbucht. Neun Leistungen aus
dem Jahr 2015 wurden mit Buchungs-
datum 2016 im Buchhaltungssystem
erfasst.

Der Landesrechnungshof hat 43
Empfehlungen ausgesprochen, um die
Verbuchungen des Landes zu verbes-
sern und die Buchhaltung bestmdoglich
bei den Vorbereitungen fiir die bevor-
stehende Haushaltsreform zu unterstiit-
zen.

Falsche Belegdaten & Buchungen

RH iibt Kritik

Buchhaltung und an der Landes-

Zahlungsmoral

Buchhaltung

Gebdudemanagement

er Kdrntner Landesrechnungs-

hof tberpriifte das Gebaude-

management des Landes im

Hinblick auf Flachenbedarf,
Barrierefreiheit, Raumklima und Brand-
schutz. Im Priffokus standen Gebdude
fiir Verwaltungstatigkeiten.

Bei sieben Objekten tberpriifte der
Landesrechnungshof die Umsetzung der
internen Flachenvorgaben fiir die Besie-
delung von Biiro- und Amtsbereichen.
70 weitere Mitarbeiter konnten hier
unter Einhaltung der Richtlinien unter-
gebracht werden.

Dienststellen des Landes miissen laut
Gesetz barrierefrei geplant und ausge-
fiihrt werden. Vor allem éaltere Gebaude,
die in letzter Zeit nicht umgebaut wur-
den, erfillten diese Anforderungen
nicht. Bei acht tberpriiften Gebduden
stellte der Landesrechnungshof Méangel
fest, beispielsweise bei den Toiletten, bei
den Zugingen und bei Liftanlagen, die
entweder nicht den Richtlinien entspra-
chen oder fehlten.

Laut Bedienstetenschutzgesetz hat
der Arbeitgeber fiir zumutbare raumkli-
matische Bedingungen zu sorgen. Das

Priifer decken auf:

Land flihrte Messungen nur in besonde-
ren Anlassfillen durch. Mangels Daten-
bestand konnte der Landesrechnungshof
die Einhaltung der Vorschriften zum

Raumklima nicht nachvollziehen.
Bauliche Vorkehrungen zum Brand-
schutz wie Brandabschnitte und Flucht-

wege waren in dlteren
Gebduden nicht mehr
zeitgemafl. Der Lan-
desrechnungshof zeigte
auch Maingel im organi-
satorischen Brandschutz

auf. Beispielsweise
erfolgte meist keine
Brandschutzunterwei-

sung der Bediensteten,
die jahrlich durchzu-
fiihren widre. Neben
dem Land war auch
die  Landesimmobili-
engesellschaft fiir das
Gebiudemanagement
zustandig. Trotz umfas-
sender Regelungen zur
Aufgabenteilung  gab
es Doppelgleisigkeiten,
Liicken und Probleme.

Empfehlungen

Die Auslastung der
Biiroflachen sollte in
allen vom Land genutz-
ten Gebauden liberpriift
und optimiert werden.
Dadurch konnten dislo-
zierte Standorte uber-
siedelt und aufgelassen
werden.

Das Land und die Lan-
desimmobiliengesell-
schaft sollten zu einer
einzigen Organisations-
einheit  verschmelzen,
damit das Gebaudema-
nagement des Landes
effizient abgewickelt
wird.

Landesgesellschaftist Wenn Tﬁr und SChloss

fur Reparatur der Tii-
ren zustandig, fir die

" . . e 66
sansencrc v @] @)@ ,,Chefs” haben
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in Grof3teil der Berichte des Kérnt-

ner Landesrechnungshofs sind

Gebarungspriifungen. Dabei iiber-

priift der Landesrechnungshof die
Offentliche Verwaltung in Kérnten auf
Sparsamkeit, Wirtschaftlichkeit, Zweck-
mafigkeit, ziffernmafiige Richtigkeit
und Ubereinstimmung mit Rechtsvor-
schriften. Im Priiffokus stehen auch For-
derungen und Subventionen.

Der Landesrechnungshof ist ver-
pflichtet einen jadhrlichen Bericht
zum Rechnungsabschluss des Lan-
des zu erstellen. Auch Grofdvorha-
ben des Landes wie Straflen, Briicken
und Gebaudeprojekte miissen vor der
Durchfithrung vom Landesrechnungs-
hof iiberpriift werden. Projekte werden
als Groflvorhaben eingestuft, wenn die
Gesamtkosten hoher als 2 Promille der
Gesamtausgaben des aktuellen Landes-
budgets sind. Im Jahr 2017 lag diese
Grenze bei 5,9 Millionen Euro.

Initiative

Als unabhingige Kontrolleinrichtung
wahlt der Landesrechnungshof seine
Priifthemen selbst mit Fokus auf Berei-
che, bei denen er grofles Einsparpo-
tential vermutet. Die Landesregierung
und der Landtag konnen dem Landes-
rechnungshof Priifauftrage erteilen.
Um Uberschneidungen zu vermeiden,
stimmt der Landesrechnungshof seine

Prufablauf

Priifthemen mit dem Osterreichischen
Rechnungshof, den Landesrechnungs-
hofen anderer Bundeslander und dem
Stadtrechnungshof Wien ab. Innerhalb
der Landesverwaltung koordiniert er
sich mit der Gemeindeabteilung und
der Internen Revision.

Vorbereitung

Das drei- bis fiinfkopfige Priifteam
recherchiert zum Thema, sammelt
Informationen und macht sich mit Stu-
dien und relevanten Gesetzen vertraut.
Die Priiferinnen und Priifer fithren erste
Gesprache mit der gepriiften Stelle und
werten Zahlen und Statistiken aus.

Durchfiihrung

Der Landesrechnungshof  fordert
Unterlagen von der gepriften Stelle an
oder nimmt vor Ort bei der gepriiften
Stelle Einsicht. Die Priiferinnen und
Priifer befragen Zustandige der geprif-
ten Stellen. Das Priifteam analysiert
die gesammelten Unterlagen, erarbeitet
Feststellungen und Empfehlungen.

Vorldufiges Ergebnis

Die Sachverhalte und Ergebnisse wer-
den in einem Bericht niedergeschrie-

ben. Die Priiferinnen und Priifer dulern
Kritikpunkte und sprechen Empfehlun-
gen aus. Das vorldufige Ergebnis des
Berichts wird an die geprifte Stelle und
die Landesregierung ibermittelt.

Stellungnahme

Die geprifte Stelle und die Landes-
regierung konnen innerhalb von acht
‘Wochen eine Stellungnahme zum Prif-
bericht abgeben. Darin konnen sie auf
Feststellungen und Kritik des Landes-
rechnungshofs reagieren und die Umset-
zung von Empfehlungen anstoflen. Bei
der Uberpriifung des Landesrechnungs-
abschlusses und von Grofdvorhaben ist
kein Stellungnahmeverfahren vorgese-

hen. Deswegen gibt es bei diesen Prii-
fungen auch kein vorldufiges Ergebnis.

Veroffentlichung

Der Landesrechnungshof arbeitet die
Stellungnahmen in den Bericht ein und
kommentiert sie in einer Gegenauflerung.
Der fertige Bericht wird an den Kontroll-
ausschuss, die Landesregierung und die
gepriifte Stelle iibermittelt. Eine Woche
spater ist der Prifbericht auf der Home-
page des Landesrechnungshofs 6ffentlich.
Der Bericht wird im Kontrollausschuss
und anschliefend im Landtag behandelt
und beschlossen. Dann liegt es an Politik
und Verwaltung die Empfehlungen des
Landesrechnungshofs umzusetzen.



Unsere Wirkung

m Nachfrageverfahren analysiert
der Kairntner Landesrech-
nungshof jedes Jahr den
Umsetzungsstand  sei-
ner Empfehlungen.
Die Priferinnen und
Prifer fragen bei
den gepriiften Stel-
len nach, ob und
inwieweit sie die an

sie gerichteten Emp-
fehlungen umgesetzt
haben.

Im Jahr 2015
richtete der Landes-
rechnungshof in sieben
Berichten insgesamt 133
Empfehlungen an acht geprifte
Stellen. Auf Basis der Riickmel-
dungen teilte er die Empfehlungen in
die Kategorien vollstindig umgesetzt,
Umsetzung zugesagt und offen ein.

Im Jahr 2016 setzten die gepriiften
Stellen mehr als die Hélfte der Empfeh-
lungen um. Fir 45,1% der Empfeh-
lungen sagten die gepriften Stellen die
Umsetzung zu. Nur zwei Empfehlun-
gen blieben offen, jeweils eine in den
Priifberichten zur Revitalisierung des
Amalienhofs und zum Landesrech-
nungsabschluss.

Umsetzung

umgesetzt
8 zugesagt

71 Empfehlungen
umgesetzt

60 Empfehlungen
Umsetzung

zugesagt

2 Empfehlungen
offen

Karnten Therme

m Der Landesrechnungs-

hof  iberpriifte die
Gebarung der Karnten Therme GmbH
und die Abwicklung des Projekts Erleb-
nistherme Warmbad Villach neu. 20
von 38 ausgesprochenen Empfehlun-
gen setzten die Karnten Therme GmbH
und die Land Kirnten Beteiligungen
GmbH um. Die Umsetzung der iibrigen
18 Empfehlungen wurde zugesagt.
Umgesetzt: Erweiterung der Ange-
botspalette des Fitnesscenters zur Ver-
besserung der Auslastung.

Gemeindeunternehmungen
Im Priiffokus waren die

m Finanzgeschafte der

Gemeindeunternehmungen, an denen
Gemeinden mit weniger als 10.000
Einwohnern mit mindestens 50% des
Kapitals beteiligt waren — 85 Karntner
Gemeinden. Der Landesrechnungshof
richtete insgesamt elf Empfehlungen
an die Landesregierung, die Gemeinde
Velden am Worthersee und den Kérnt-
ner Gemeindebund. Finf wurden
umgesetzt und die Umsetzung der iibri-
gen Empfehlungen wurde zugesagt. Die
Gemeinde Velden am Worthersee setzte
alle Empfehlungen um. Die vollstindige
Umsetzung aller Empfehlungen, die an
den Kirntner Gemeindebund gerichtet
waren, war noch offen.

Umgesetzt: Erweiterung der Prif-
kompetenz des Karntner Landes-
rechnungshofs auf die Uberpriifung
der Gebarung der Gemeinden unter
10.000 Einwohnern.

Slowenische Musikschule
m Der Landesrechnungs-
hof tberpriifte die Ver-
wendung der Landesférderungen fiir die
slowenische Musikschule Glasbena $ola.
Die slowenische Musikschule finanzierte
sich tiberwiegend aus Forderungen der
Offentlichen Hand. Die Landesregierung

setzte alle vier Empfehlungen des Lan-
desrechnungshofs um.

Umgesetzt: Kostenschonende Uber-
nahme der slowenischen Musikschule
Glasbena $ola in das Kéarntner Musik-
schulwesen.

LKH Wolfsberg Baustufe 2

m Das LKH Wolfsberg war

ein Grofdvorhaben, das
verpflichtend vom Landesrechnungshof
tberprift werden musste. Im Priiffokus
waren die ziffernméafige Richtigkeit der
Soll- und Folge-Kosten-Berechnungen.
DasKABEG Management und das LKH
Wolfsberg setzten 18 von 24 Empfeh-
lungen um und sagten die Umsetzung
der iibrigen sechs zu.

Umgesetzt: Vollstindige Abbildung
der mit dem Projekt in Zusammen-
hang stehenden Kosten in der Soll-Kos-
ten-Berechnung.

Revitalisierung Amalienhof
m Die Landesimmobili-
engesellschaft  wollte
das Bestandsgebdude Amalienhof
sanieren und mit landesnahen Gesell-
schaften und der Bezirkshauptmann-
schaft Klagenfurt Land belegen. Der
Landesrechnungshof sprach im Rah-
men der Grofivorhabenspriiffung acht
Empfehlungen an die Landesimmo-
biliengesellschaft aus, wobei sich eine
auch an die Landesregierung richtete.

Finf Empfehlungen wurden umge-
setzt, bei zwei war die Umsetzung



zugesagt und eine Empfehlung blieb
offen.

Der Landesrechnungshof empfahl
der Landesimmobiliengesellschaft,
ein Bonus-Malus-System fiir Planer-
vertrage einzufithren, um flir Planer
Anreize fiir sparsame Planung zu schaf-
fen. Die Landesimmobiliengesellschaft
stufte dieses System nach Riicksprache
mit den Kérntner ZiviltechnikerInnen
als problematisch ein.

Umgesetzt:  Ausfithrungsorientierte
Erstellung der Soll-Kosten-Berechnung.

Umfahrung Bad St. Leonhard

m Das Grofdvorhaben

Umfahrung Bad St
Leonhard war mit Kosten von 46 Mil-
lionen Euro eines der aufwindigsten
Strafienbauprojekte des Landes. Im Jahr
2015 fithrte der Landesrechnungshof
die Endiiberpriifung durch und sprach
35 Empfehlungen aus. Die Landesregie-
rung setzte 13 Empfehlungen um, die
Umsetzung der iibrigen wurde zugesagt.
Umgesetzt: Kritische Hinterfragung
der Wirtschaftlichkeit von Losungsan-
sdtzen im Zuge der Planung.

Landesrechnungsabschluss

m Die Landesregie-

rung legt den Landes-
rechnungsabschluss jedes Jahres dem
Landtag zur Genehmigung vor. Der
Landesrechnungshof muss diesen Rech-
nungsabschluss jahrlich auf formale und
rechnerische Richtigkeit sowie die Ein-
haltung haushaltsrechtlicher Vorschrif-
ten Uberpriifen. Er nimmt auch Stellung
dazu, ob die Gebarung im Einklang mit
dem Landesvoranschlag erfolgt ist. Der
Saldo des Haushaltes betrug im Jahr
2014 -123,42 Millionen Euro. Von den
13 Empfehlungen des Landesrechnungs-
hofs an die Landesregierung wurden
sechs umgesetzt, fiir sechs war die Umset-
zung zugesagt und eine blieb offen. Die
offene Empfehlung betraf die erweiterte
Finanzschuldenbetrachtung, also die
Aufnahme der Verbindlichkeiten aus dem
Forderungseinlosemodell, Leasingfinan-
zierungen und die Bevorschussung der
‘Wohnbauférderungsdarlehen.
Umgesetzt: Aufnahme der Geldbe-
stinde der Bezirkshauptmannschaften
im Geldbestandsnachweis und Kassen-
abschluss.

Gutes Zeugnis vom Rechnungshof

Nachfrageverfahren

zeigt: Karnten nimmt \\

Kritik des Rech- =

nungshofs ernst. Von k R |
133 Empfehlungen in - N
sieben Priifberichten ' o

‘ [ . :;‘-"ﬂ-‘;-f-"""f.«»—.aﬂ.:'
aber wird aus den Empfehlun-
gen? Das wird im Nachfragever-
fahren des Rechnungshofes
sichtbar. Direktor Giinter Bauer
ist zufrieden. Der hohe Umset-
zungsstand sei ein Beweis fiir

sind nur zwei offen.
Von Andrea Bergmann
esagt - getan; oder besser:
empfohlen - umgesetzt?
Darum geht es, wenn der

Landesrechnungshof gewichti-

waren:  zum

schluss 2015 und zur Re -
sierung des Amalienhofes. 2016
wurde bereits mehr als die Hilf-
te der Empfehlungen (71) voll-

BeiderKarnten
Therme emp-
fahl der Rech-
nungshof, auf
mittel- bis
langfristige In-
vestitionspla-
nung zu ach-
ten  WECHSELBRAUN

nur zwei Empfehlungen offen st

Rechnungsab-
ali

hausbauten vor Umsetzung der
einzelnen Baustufen festzule-
gen, wie der Endausbau gestal-
tet werden soll. So kénnen teure
Umbauten vermieden werden.
Dies setzte man bereits beim
LKH Wolfsberg um.

Bei der Karnten Therme hat der
ungshof empfohlen, ver-
auf eine mittel- bis lang-
S Investitionsplanung zu
achten. Land und Stadt Villach
teilten mit, dass bis 2032 keine
gsinvestitionen
budgetiert seien. Doch die Ge-

Die slowenische Musikschule/
Glasbena Sola, die 2016 in das
Kirntner Musikschulwerk inte-
griert wurde, hat die vier Emp-
fehlungen des Rechnungshofes
zu 100 Prozent umgesetzt: Alle
Musikschullehrer unterliegen
nun den gleichen Konditionen,
es gibt nur noch schriftliche
Vertriige. Durch die Integration
kam es zu einer Lehrer-Reduk-
tion. Die Personalkosten {iber-
nahm das Land, das keine Extra-
Forderungen mehr gewihrte.

In der weiteren Arbeit des
Rechnungshofes soll es laut




In den Medien

ransparenz hat fiir den Karntner

Landesrechnungshof hohe Prio-

ritdit. Damit die Biirgerinnen und

Biirger von seiner Arbeit, vor allem
von seinen Priifergebnissen erfahren, wird
grofRer Wert auf Medienarbeit gelegt. Der
Landesrechnungshof nutzt seine Home-
page, um Priifberichte zu veroffentlichen
und tiber Aktuelles zu informieren.

Der zweite Kommunikationskanal
des Landesrechnungshofs sind klassische
Medien wie Zeitungen und Magazine,
TV und Radio. Der Landesrechnungs-
hof informiert Journalistinnen und
Journalisten durch Pressemitteilungen,
Interviews und bei Pressekonferenzen
iber die Ergebnisse seiner Priifberichte.
Presseanfragen werden vom Direktor
des Landesrechnungshofs objektiv, basie-
rend auf Expertenwissen sowie Daten
und Fakten beantwortet.

Im Jahr 2017 wurden 13 Pressemit-
teilungen verdffentlicht. Direktor Bauer

70
60 [
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40 [
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und Landtagsprasident Reinhart Rohr
luden zur Veroffentlichung des Jubila-
umsbuchs zu einer Pressekonferenz. Zu
zahlreichen weiteren Anlédssen stand der
Direktor Journalistinnen und Journalis-
ten Frage und Antwort, etwa in einem
Interview iiber das Landesbudget.

2017 gab es 269 Presseberichte mit
Bezug zum Kérntner Landesrechnungs-
hof. Der Grofiteil (60%) war in Zei-
tungen und Magazinen verdffentlicht,
gefolgt von OTS-Aussendungen (22%)),
Berichten in Radio und TV (13%) sowie
Artikeln im APA-Journal (5%). Im Jah-
resverlauf erreichte die Medienprasenz
des Landesrechnungshofs im Novem-
ber mit 60 Berichten ihren Hohepunkt.
Das medienwirksamste Thema war der
Priifbericht {iber die allgemeinbildenden
Pflichtschulen. Weitere grofie Themen in
Medien waren der Priifbericht iiber Ver-
sorgungsstrukturen im Pflegebereich und
das Jubildaum des Landesrechnungshofs.

60

Presseberichte

Kontrolle

1m Dienste der
Steuerzahler

Der Karntner Landesrechnungshof
feiert morgen sein 20-Jahr-
Jubildum. Bei der Umfahrung

Bad St. Leonhard sparte eine
Priifung 23 Millionen Euro ein.

Von Andrea Bergmann

b sich etwas, das es 20
O]ahre gibt, abniitzt, an

Bedeutung verliert?
Beim Landesrechnungshof
Kirnten mit Direktor Giinter
Bauer kann das mit einem ent-
schiedenen Nein beantwortet
werden. Die Grundausrichtung
hat heute die gleiche Bedeutung
wie 1997 Der Landesrech-
nungshof {iberpriift, ob die Fi-

LUnsere Biirokratie ist oft

Dankbarkeit

noch ziemlich umstandlich flir die Priifer
Der Landesre iibt eine wichtige im Lande aus. Das LRH-Team iberprift, elche Waffen hat flcr
ob die sparsam, ich eingesetzt werden, erkennt Optimie- Rechnungshof? Die Pu-

d
rungspotenziale und liefert der Politik Verbesserungsempfehlungen. Doch wer kontrolliert die Kontrol-
lore? Wir trafen MMag. Giinter Bauer, MBA, den Direktor des Karntner Landesrechnungshofes.

Der Karntner Landesrechnungshof

1997 bekam Kérnten als drittes
Bundesland nach der Steiermark
und Salzburg einen Landesrech-
nungshof.

259 Uberpriifungen hat der Lan-
desrechnungshof seit seinem Be-
stehen durchgefiihrt. Im Fokus
stehenneben der Verwaltungund
Forderungen auch Unternehmun-
gen des Landes und der Gemein-
den. Einzig in Karnten und der
Steiermark werden auch Grovor-

haben wie Bauten oder Anschaf-
fungen mit sehrhohen Kosten vor
der Umsetzung gepriift.

215 Empfehlungen fiir Verbes-
serungen hat der Rechnungshof
allein 2015 ausgesprochen. Uber
90 Prozent wurden oder werden
zumindest teilweise umgesetzt.

Harald Gutmann (1997 bis 2000),

Heinrich Reithofer (2000 bis
2014) sind die Vorgéanger von Di-
rektor Glinter Bauer (seit 2015).

Themen in
den Medien
Landesalarm- und Warnzentrale 6
Forderwesen 6
Nachfrageverfahren
Sportférderung 8
Sonstiges 0

Landesrechnugsabschluss

Kulturforderung I

Zubau der landwirtschaftlichen Fachschule Litzlhof

Landwirtschaftliche Berufs- und Fachschulen

Jubildum des Landesrechnungshofs 8

Landesbeteiligungen 17

Pflege

Allgemeinbildende Pflichtschulen

Kamten ===

Der Priifer mit der feinen Nase

Armin Krafinitzer (56) war schon vor 20 Jahren bei der
Grindung des Landesrechnungshofes mit dabei.

blizitit, die Moglichkeit, be-
stimmte Vorginge an die Of-
fentlichkeit zu bringen.“ Die-
ser Appell des langjihrigen
Rechnungshof-Chefs Franz
Fidler ist der Leitsatz der
Kontrollinstanzen gewor-
den. Aufzeigen - und das laut!
Dass das nicht zwingend
reicht, konnte man in Kéirn-
ten in den letzten 20 Jahren
oft erleben. ,,Die sollen rech-
nen, ich denke®, richtete Ex-
Landeshauptmann Gerhard
Dorfler den Priifern aus, als
sie die Umfahrung Bad St.
Leonhard als viel zu teuer be-
zeichneten. Auch sein Amts-
vorginger Jorg Haider ver-
mochte nicht mit der Kritik
der Priifer umzugehen.
»Kleinkarierte Diskussion®,
nannte er die vom Rech-
nungshof aufgezeigten Miss-
stinde um das Waisendorf
Banda Aceh. Landeshaupt-
mann Peter Kaiser ist im Ton

KARNTNER DES TAGES

Von Robert Benedikt

sudgezatien hoflicher, in der Sache er-

Snd i )]
zrs Passion, klirt er dann aber, dass es un-
Vosinaine terschiedliche Berechnungs-

verfassen

methoden zwischen dem
Land und den Priifern gébe.

LRH-Chef Giinter
Bauer mit seinem
Team im Wappensaal
des Landhauses. Seit
2015 stehter dem
Landesrechnungshof
erfolgreich vor.

"

Lizenz zum Priifen

© 20 Jahre Landesrechnungshof als Buch

Anzahl der

Presseberichte



Kooperationen

Eurorai

Eurorai (Europédische Organisation der
Regionalen Externen Institutionen zur
Kontrolle des Offentlichen Finanzwe-
sens) ist ein Kooperationsprojekt von
regionalen Einrichtungen der offent-
lichen Finanzkontrolle Europas. Auf
regelmiafliigen Tagungen zu spezifi-
schen Themen referieren Vertreter der
Institutionen und tauschen Erfahrun-
gen aus. Dadurch sollen Fortschritte
bei der offentlichen Finanzkontrolle
erreicht werden mit dem Ziel, zur bes-

EURORAI

seren Verwendung oOffentlicher Mittel
beizutragen.

Eurorai wurde 1992 gegriindet.
Seit 2004 ist der Karntner Landesrech-
nungshof Mitglied und nimmt an den
Veranstaltungen teil, die jedes Mal
von einem anderen Eurorai-Mitglied
ausgerichtet werden und dadurch
in ganz Europa stattfinden. Im Jahr
2017 waren Direktor Gilinter Bauer
und weitere Mitglieder des Karntner
Landesrechnungshofs bei den Euro-
rai-Seminaren in Kasan (Russland)
und Sevilla.

Auf der Tagung in Kasan im Mai
referierte Direktor Bauer iiber die Uber-
priufung des Stadions Klagenfurt. Er
erkldrte, wie bei diesem Projekt 29 Mil-
lionen Euro Mehrkosten entstanden
sind und prasentierte die Kritikpunkte
des Kairntner Landesrechnungshofs.
Das Thema der Vortrdge in Kasan, der
Hauptstadt der russischen Republik
Tatarstan, war ,Prifung offentlicher
Investitionen im Bereich Sport“.

Neben Direktor Bauer referier-
ten unter anderem Stanislas Zuin,
Rechnungshof-Prasident des Kantons
Genf, Antonio Mira-Perceval Pastor
vom Rechnungshof der autonomen
Gemeinschaft Valencia und Nicolas
Billebaud, Rat der Rechnungskammer
der Regionen Auvergne und Rhone-
Alpes. Uber 110 Personen aus 13 Lin-

dern nahmen am Eurorai-Seminar in
Kasan teil.

Beim Herbst-Seminar in Sevilla
zum Thema , Elektronische Verwal-
tung und Offentliche Finanzkontrolle
— Analyse bewdhrter Praktiken* waren
auch Teilnehmer aus Brasilien und
Argentinien. Vertreter des Landes-
rechnungshofs Tirol und des Oberds-
terreichischen Landesrechnungshofs
referierten tber , E-Government und
die Herausforderung fiir die Finanz-
kontrolle“.

Direktorenkonferenzen

Bei regelmafiigen Konferenzen treffen
sich die Direktorinnen und Direktoren
der Landesrechnungshofe sowie Vertre-
ter des Stadtrechnungshofs Wien und des
Osterreichischen Rechnungshofs. Ziel
ist es voneinander zu lernen und effektiv
zusammenzuarbeiten, um die Osterreichi-
sche Finanzkontrolle zu stdrken.

Im April 2017 hielten die Direktorin-
nen und Direktoren eine Konferenz in
‘Wien ab. Im Juni veranstaltete der Kérnt-
ner Landesrechnungshof eine Direk-
torenkonferenz in Klagenfurt und im
September fand ein Treffen in Eisenstadt
statt. Die Priifungsplanung war Thema
bei einer Konferenz mit dem Europai-
schen Rechnungshof im November beim
Rechnungshof in Wien.

Schwerpunkte der Direktorenkonfe-
renzen in diesem Jahr waren die gemein-
same Ausbildung der Priiferinnen und
Priifer, die Datenschutz-Grundverord-
nung 2018 und die Haushaltsreform. Die

Direktorinnen und Direktoren koordinier-
ten zukinftige Prifungsschwerpunkte,
informierten einander tiber Priifungspla-
nungen fiir 2018 und tauschten Erfah-
rungen zu dhnlichen Prifthemen aus.
Weitere Themen auf den Tagesordnun-
gen waren elektronische Aktensysteme,
die Uberpriifung der Landesrechnungs-
abschliisse und der Umgang mit Biirger-
anliegen.

Gemeinsame Ausbildung
der Rechnungshofe

Bis zum Jahr 2017 gab es in Oster-
reich verschiedene akademische Aus-
bildungsprogramme der oOffentlichen
Finanzkontrollee. Wahrend die Lan-
desrechnungshofe gemeinsam mit der
Fachhochschule BFI Wien einen post-
gradualen Lehrgang organisierten,
setzte der Osterreichische Rechnungs-
hof auf das Know-How der Wirt-
schaftsuniversitit Wien.

2016 beschlossen die Direktorinnen
und Direktoren der Landesrechnungs-
hofe, des Stadtrechnungshofs und die
Prasidentin des Rechnungshofs, eine
gemeinsame Ausbildung fiir ihre Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter zu etab-
lieren. Mit der Wirtschaftsuniversitat
Wien als externem Ausbildungspart-
ner soll eine praxisnahe Grundausbil-
dung mit aktuellen wissenschaftlichen
Erkenntnissen verbunden werden.

Eine Arbeitsgruppe, in der alle
Rechnungshofe Osterreichs vertreten
sind, erarbeitete die Schwerpunkte und
Anforderungen der Ausbildung, wahlte



Vortragende aus und setzte organisa-
torische Maflnahmen in Gang. Die
Ausbildung teilt sich in den Univer-
sitdtslehrgang ,,Public Auditing” und
einen weiterfiihrenden MBA-Lehr-
gang. Im Universitdtslehrgang absol-
vieren die Priiferinnen und Priifer in
zweil Semestern ihre Grundausbildung,
die auch eine Gastprifung bei einem
externen Rechnungshof umfasst. Beim
ersten Durchgang des Universitats-
lehrgangs, der im Herbst 2017 star-
tete, nehmen auch zwei Mitglieder des
Karntner Landesrechnungshofs teil.
Direktor Bauer referierte zu den The-
men Offentliches Haushaltswesen und
Priifung von Rechnungsabschliissen.

Arbeitsgruppen

Um Erfahrungen in einzelnen Themen-
bereichen auszutauschen und Inhalte
weiterzuentwickeln, griinden die Lan-
desrechnungshofe, der Stadtrechnungs-
hof Wien und der Osterreichische
Rechnungshof Arbeitsgruppen. Die
Rechnungshéfe Osterreichs entsenden
ithre Expertinnen und Experten fiir
diese Bereiche in die Arbeitsgruppen.
Bereits im Jahr 2014 wurde die
Arbeitsgruppe  ,,Rechnungsabschluss-
prifung” gegriindet, um Priifungsstan-
dards zu analysieren und zu adaptieren.
Ergebnis der Arbeitsgruppe sollten
anwendbare Standards in Form eines
Leitfadens flir die Planung, Durchfiih-
rung und Dokumentation von Rech-
nungsabschliissen sein. In den beiden
Sitzungen im Jahr 2017 evaluierten die

Mitglieder der Arbeitsgruppe den Leit-
faden und die dazugehorigen Checklis-
ten. Thema war auch die Umsetzung
und der Umgang mit der Haushaltsre-
form. Armin Krafinitzer, Gruppenleiter
des Priifbereichs Allgemeine Verwal-
tung, offentliches Haushaltswesen und
‘Wirtschaft, und Priifer Christian Gatte-
rer vertreten den Kédrntner Landesrech-
nungshof in dieser Arbeitsgruppe.

2017 tagte auch die Arbeitsgruppe
,,Gesundheit und Soziales“ einmal in
Salzburg und einmal in Bregenz. Diese
Arbeitsgruppe wurde 2009 gegriindet, um
Erfahrungen in diesem groflen Prifungs-
gebiet auszutauschen. In den Tagungen
werden die Priifungen der Rechnungs-
hofe zum Thema ,Gesundheit und
Soziales* vorgestellt und diskutiert und
es finden fachspezifische Vortrage statt,
2017 beispielsweise zum Thema ,Die
neue kinder- und jugendpsychiatrische
Versorgung in Vorarlberg”. Der Karnt-
ner Landesrechnungshof wird in dieser
Arbeitsgruppe von Lothar Stelzer, Grup-
penleiter fiir Gesundheit und Soziales,
und Priiferin Andrea Polak vertreten.

Da im Mai 2018 die Daten-
schutz-Grundverordnung in Kraft tritt,
griindeten die Rechnungshofe Osterreichs
die Arbeitsgruppe ,Datenschutz neu“.
Ziel ist es, den gesetzlichen Bestimmun-
gen zu entsprechen, Datenschutz zeitge-
recht zu gestalten und die Vorgehensweise
zwischen den Landesrechnungshofen zu
koordinieren. Vom Kérntner Landesrech-
nungshof nahm Gruppenleiter Armin
Kraflnitzer an den drei Sitzungen der
Arbeitsgruppe im Jahr 2017 teil.

Ereignisse

Verfassungsreform

Am 1. Juni 2017 beschloss der Kérntner
Landtag die neue Landesverfassung, die
mit der neuen Gesetzgebungsperiode im
April 2018 in Kraft trat. Dadurch werden
auch die Kompetenzen des Landesrech-
nungshofs ausgeweitet. Der Landesrech-
nungshof darf nun auch die 124 Kérntner
Gemeinden mit weniger als 10.000 Ein-
wohnern priifen. Die Priifberichte des
Landesrechnungshofs konnen friiher
verdffentlicht werden — eine Woche nach
Zustellung an den Kontrollausschuss und
nicht wie bisher erst bei Beschluss durch
den Kontrollausschuss. Der Direktor des
Landesrechnungshofs muss im Landtag
auf Antrag zu Priifberichten sprechen.
Eine Veroffentlichung der Berichte zeit-
gleich mit der Zustellung an den Kon-
trollausschuss und ein Rederecht des
Direktors im Karntner Landtag konnten
noch nicht erwirkt werden.

Jubildaen

Gratulation an die Landesrechnungs-
hofe Steiermark und Burgenland, die
2017 wie der Kérntner Landesrech-
nungshof ein Jubildum zu feiern hatten.
35 Jahre Landesrechnungshof Steier-
mark — zu diesem Anlass luden Land-
tagsprasidentin Bettina Vollath und
Landesrechnungshof-Direktor Heinz
Drobesch am 29. Juni ins steirische
Landesparlament ein. Politikwissen-

schaftlerin Kathrin Stainer-Hammerle
sprach in ihrer Festrede vom moder-
nen Verstindnis der Kontrollinstanzen.
Neben Kontrolle und Transparenz hob
sie auch die Kommunikation mit den
Biirgerinnen und Biirgern, das Vor- und
Hinausdenken iiber Legislaturperioden
sowie die Unabhangigkeit von Partei-
politik hervor. Direktor Andreas Miha-
lits feierte das 15-jahrige Bestehen des
Landesrechnungshofs Burgenland am
7. September im Kulturzentrum Eisen-
stadt. Landtagsprasident Christian Ille-
dits bezeichnete in seiner Festansprache
den Landesrechnungshof als wichtiges
Korrektiv, das in den letzten Jahres sehr
viel Positives bewirkt hat.

Der Karntner Landesrechnungshof
feierte 2017 sein 20-jahriges Jubildaum.
Zu diesem Anlass fand am 27. Juni eine
Festveranstaltung im Groflen Wap-
pensaal des Landhauses Klagenfurt
statt. Direktor Glinter Bauer konnte
170 Gaste begriifien, darunter die Mit-
glieder der Landesregierung, seine
Vorginger, die ehemaligen Landesrech-
nungshof-Direktoren Harald Gutmann
und Heinrich Reithofer, Sektionschef
Viktor Cypris vom Osterreichischen
Rechnungshof sowie die Direktorinnen
und Direktoren der Osterreichischen
Landesrechnungshofe.

Landtagsprasident Reinhart Rohr
sprach in seiner Rede von vielen Millio-



nen Steuerschillingen und Steuereuros,
die durch die Arbeit des Landesrech-
nungshofs eingespart werden konnten.
Landeshauptmann Peter Kaiser
bezeichnete den Landesrechnungshof
als Organ der Kiarntner Bevolkerung,
das deren Wohl dient. Es wére unvor-
stellbar, dass er nicht existieren wiirde.

Moderatorin Ute Hofstétter-Pich-
ler fithrte durch den Abend. Musika-
lisch umrahmt wurde die Feier von den
15 Stimmen der ,Karntner aus Maria
Worth* unter der Leitung von Sylvia
Brandstatter, Mitglied des Landesrech-
nungshofs. Fiir Unterhaltung sorgten
die Kabarettisten Oliver Hochkofler
und Imo Trojan mit Gruworten a la
André Heller und Herbert Prohaska. In
diesem festlichen Rahmen wurde auch
erstmals die neue Homepage des Kérnt-
ner Landesrechnungshofs préasentiert
und der neue Imagefilm gezeigt.

Zum Abschluss des Jubildumsjahres gab
der Landesrechnungshof im Dezember
ein Jubildumsbuch heraus. Auf 72 Sei-
ten wird gezeigt, wer der Landesrech-
nungshof ist, was er macht und wofiir es
ihn gibt. Man erfahrt nicht nur von sei-
ner Geschichte und den Priifungen — es
wurden auch Kinder im Volksschulalter
gefragt, was sie sich unter dem Landes-
rechnungshof vorstellen.

Homepage & Imagefilm

Seit seiner Jubildumsfeier im Juni 2017
prasentiert sich der Karntner Landes-
rechnungshof auf einer neuen Home-
page: www.lrh-ktn.at. Hier werden
laufend die Priifberichte des Landes-
rechnungshofs und Infos zu aktuellen
Ereignissen vertffentlicht. Die neue
Homepage wurde moglichst benutzer-
freundlich und ibersichtlich gestaltet.

Hier ist auch der neue Imagefilm des
Landesrechnungshofs abrufbar. Im ers-
ten Halbjahr 2017 haben zwei Schii-
lerinnen und ein Schiiler der HAK
Volkermarkt unter der Leitung ihres
Lehrers Mario Kraiger ein Video iiber
den Landesrechnungshof erstellt. Fiir
den Imagefilm interviewten sie Lan-
deshauptmann Peter Kaiser und Land-
tagsprasident Reinhart Rohr. Das
Projektteam verbrachte auch einen Tag
beim Landesrechnungshof, um die Prii-
ferinnen und Prifer bei der Arbeit zu
filmen und ein Interview mit Direktor
Gtinter Bauer zu fiihren.

Externe Vortrage

Interessierten Biirgerinnen und Biirgern
gab Direktor Bauer Auskunft zu Prif-
berichten. 2017 beantwortete er etwa
beim Landesverband der Elternvereine

Fragen zum Priifbericht tber die allge-
meinbildenden Pflichtschulen.

Im Maérz hielt der Direktor einen
Vortrag an der HAK Volkermarkt. Am
Beispiel der Uberpriifung des Stadions
Klagenfurt erklarte er den vierten Klas-
sen den Prifungsablauf des Landes-
rechnungshofs und beantwortete offene
Fragen. Im Rahmen der Lehrveran-
staltung , Public Auditing und Cont-
rolling besuchten im Mai Studierende
der Universitat Klagenfurt den Landes-
rechnungshof. Direktor Bauer referierte
iber die Besonderheiten einer Offent-
lichen Kontrolleinrichtung und stellte
aktuelle Priifbeispiele vor.

Wie wichtig die Unabhdngigkeit des
Landesrechnungshofs ist, erfuhren die
Mitglieder der Rotary Clubs. Direktor
Bauer war den Einladungen der Clubs
gefolgt, Vortrage iiber den Landesrech-
nungshof zu halten.



Ausblick ins Jahr 2018

ir den Kérntner Landesrech-

nungshof war 2017 ein arbeits-

und ereignisreiches Jahr. Das

neue Jahr 2018 bringt spannende
Herausforderungen. Am  Priifpro-
gramm fiir 2018 stehen Themen wie
die Abfallwirtschaft, die Aufgabenre-
form des Landes und die Grundver-
sorgung der Fliichtlingshilfe. In diesem
Jahr kommen auch einige Grof3vorha-
ben auf uns zu, die der Landesrech-
nungshof verpflichtend iberpriifen
muss, beispielsweise das LKH Villach
Baustufe 1, die Landesalarm- und
Warnzentrale und die Psychiatrie des
Klinikums Klagenfurt. Die Priiferin-
nen und Priifer nehmen in diesem
Jahr auch die E-Health-Strategie des
Landes und die amtsdrztliche Ver-
sorgung in Kdrnten unter die Lupe.

Im Jahr 2018 startete eine neue
Gesetzgebungsperiode in Kaérnten.
Nach den Landtagswahlen im Marz
2018 legten wir der Landesregierung
eine Sammlung unserer wesentlichen
offenen Empfehlungen vor. Dabei griffen

wir auf 38 Priifberichte seit 2013 zuriick
und gliederten die offenen Empfeh-
lungen in sieben Themenbereiche. Diese
Sammlung ist eine Serviceleistung fiir
den neuen Landtag und die neue Lan-
desregierung. In diesem Jahr erheben
wir im Nachfrageverfahren 2016 den
Umsetzungsstand unserer Empfehlun-
gen, die wir im Jahr 2016 ausgespro-
chen haben.

Landesrechnungshof-Direktor Giin-
ter Bauer und weitere Vertreterinnen
und Vertreter des Landesrechnungs-
hofs nehmen 2018 an den beiden Euro-
rai-Seminaren teil. Die erste Tagung
findet in Rotterdam zum Thema Cyber-
und Informationssicherheit statt. Das
Herbstseminar in Ungarn (Székesfehér-
var) steht unter dem Titel ,,Priifung von
Gesellschaften mit Beteiligungen von
kommunalen Gebietskorperschaften®.

Motiviert sind wir in das Jahr 2018
gestartet und sind bemiiht, unsere Auf-
gaben zu erfiillen und zu einem optima-
len Einsatz der Steuermittel Kéarntens
beizutragen.
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