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Das Jahr 2019 beim
Kdrntner Landesrechnungshof

as Jahr 2019 war wieder ein ereig-

nisreiches Jahr. Das Team des

Karntner Landesrechnungshofs

hat auch dieses Jahr bemerkens-
werte Arbeit geleistet und ist dafiir ver-
antwortlich, dass wir als unabhéngige
Kontrollinstanz grofles Vertrauen genie-
Ren.

Eine besondere Premiere fiir uns in
diesem Jahr war die erste Gemeindeprii-
fung. Durch die Ausweitung der Kompe-
tenzen des Landesrechnungshofs diirfen
wir nun auch Gemeinden mit weniger
als 10.000 Einwohnern iiberpriifen. Bei
unserer ersten Gemeindepriifung nah-
men wir die Abfallentsorgung von zwolf
Gemeinden unter die Lupe. Insgesamt
haben wir in diesem Jahr 13 Priifungen
durchgefiihrt und 483 Empfehlungen aus-
gesprochen.

2019 haben wir auch den Grundstein
dafiir gelegt, um mit den Rechnungsho-
fen Osterreichs noch stirker zusammen-
zuarbeiten. Wir haben die Vorarlberger
Vereinbarung unterzeichnet, um unsere
Priifungen noch besser miteinander zu
koordinieren.

Erstmals haben wir im Jahr 2019 ein
grofRes Nachfrageverfahren durchgefiihrt.
Dafiir haben wir 831 Empfehlungen aus
den Berichten von 2013 bis 2017 nach-
gefragt. 480 Empfehlungen haben die
gepriiften Stellen bereits vollstindig umge-

setzt (58 Prozent), insgesamt wollen sie 95
Prozent umsetzen. Die hohe Umsetzungs-
quote bestitigt den Landesrechnungshof
in seiner Aufgabe, konstruktiv Kritik zu
iiben und Empfehlungen auszusprechen,
um Bereiche des Landes zu verbessern.

Ich mochte mich an dieser Stelle
bei meinem gesamten Team sehr herz-
lich bedanken, das im vergangenen Jahr
erneut sein Bestes gegeben und mit vol-
lem Einsatz einen Beitrag dazu geleistet
hat, Kdrnten ein Stiick weit positiv zu ver-
bessern.

Hon.-Prof.(FH) MMag. Giinter Bauer, MBA
Landesrechnungshof-Direktor



m Rahmen einer Novellierung der
Karntner Landesverfassung verabschie-
dete der Kédrntner Landtag im Jahr 1996
das Karntner Landesrechnungshofge-
setz und legte damit den Grundstein fiir
den Karntner Landesrechnungshof. 1997
nahm der Landesrechnungshof seine
Tétigkeit als Kontrollorgan des Landtags
auf. Kérnten hatte somit als drittes Bun-
desland in Osterreich nach der Steiermark
und Salzburg einen Landesrechnungshof.

Rechtliche Grundlagen

Die verfassungsrechtliche Grundlage des
Landesrechnungshofs hat der Kérntner
Landtag im Jahr 1996 geschaffen. Detail-
lierte Regelungen zu den Befugnissen
und zum Prifungsverfahren des Lan-
desrechnungshofs enthdlt das Karntner
Landesrechnungshofgesetz. Der Landes-
rechnungshof ist unmittelbar dem Land-
tag unterstellt, nur diesem verantwortlich
und daher auch unabhéngig von der Lan-
desregierung.

Priifungsmafstab

Der Landesrechnungshof iiberpriift, ob
die Finanzmittel des Landes wirtschaft-

Karntner

lich, zweckmaflig und sparsam eingesetzt
werden. Er zeigt Optimierungs- und Ein-
sparungspotentiale auf und liefert Verbes-
serungsvorschldge und Losungsansitze
fiir Politik und Verwaltung. Damit tragt er
dazu bei, dass offentliche Gelder effizient
verwendet werden und schafft Transpa-
renz fiir die Steuerzahlerinnen und Steu-
erzahler.

Unabhangig, objektiv,
transparent

Geleitet wird der Landesrechnungshof
vom Direktor. Seit 2012 verfiigt er iiber
Diensthoheit und darf seine Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter selbst auswahlen,
um deren Unabhdngigkeit zu wahren
und ihre Fachkompetenz zu garantie-
ren. Um Objektivitdt zu gewahrleisten,
diirfen Mitglieder des Landesrechnungs-
hofs nicht an Leitung und Verwaltung
von Unternehmen beteiligt sein, die auf
Gewinn gerichtet sind.




Landesrechnungshof

Seit 2012 veroffentlicht der Landesrech-
nungshof seine Prifberichte auf seiner
Website, damit sich die Biirgerinnen und
Biirger iiber seine Priifergebnisse infor-
mieren kénnen.

Priifbereiche und Befugnisse

Der Landesrechnungshof iiberpriift

* das Land Karnten

» Fonds, Stiftungen, Anstalten und
sonstige Einrichtungen des Landes

* Unternehmen, an denen das Land
zu mindestens 25% beteiligt ist

* Gemeinden mit weniger als 10.000
Einwohnern sowie deren Stiftun-
gen, Fonds und Anstalten

* Unternehmen, an denen Gemein-
den mit weniger als 10.000 Einwoh-
nern zu mindestens 50% beteiligt
sind

Bei einer Uberpriifung miissen die

betroffenen Stellen dem Landesrech-

nungshof Auskiinfte erteilen und

die geforderten Unterlagen zur Ver-
figung stellen. Gegeniiber dem
Landesrechnungshof besteht keine
Amtsverschwiegenheit.

Organisation

Seit 2015 ist Giinter Bauer Direk-
tor des Landesrechnungshofs. 2019
arbeiteten unter seiner Leitung zwolf
Frauen und zehn Mainner auf 21
Planstellen. Die Priiferinnen und
Priifer sind in Betriebswirtschaft, Jus
und Bauingenieurwesen ausgebildet.
Gruppenleiterinnen und -leiter in The-
menbereichen leiten die Priifteams.
Der Landesrechnungshof wird regel-
mafig von Praktikantinnen und Prak-
tikanten unterstiitzt. Seit 2019 hat der
Landesrechnungshof drei neue Mit-
glieder: Katharina Buchh&usl-Krall
und Birgit Gossinger als Priiferinnen
und Thomas Gaber fiir Lektorat und
interne Projekte.

Direktor ,o\

Prufteams Administration &
Kommunikation

Gruppen- O f§ Gruppen- O [ Gruppen- O | Gruppen- O § Gruppen- O Assistenz
leiterin £\ | leiter N | leiter N | leiter N | leiter

Gemeinden Bildung Gesundheit Verkehr allgemeine Offentlich-
Umwelt Sport & Soziales & Infrastruktur § Verwaltung keitsarbeit
Tourismus Kultur offentlicher

regionale Folgekosten Haushalt

Entwicklung Wirtschaft Lektorat

W I3 Pruferinnen & Priufer W Admin & IT A




Weiterbildung

Damit eine hohe Qualitdt der Arbeit
garantiert werden kann, hat beim
Landesrechnungshof Weiterbildung
nach dem Grundsatz des lebenslangen
Lernens einen hohen Stellenwert. Die
Mitglieder des Landesrechnungshofs
haben eine jahrliche Fortbildungsver-
pflichtung von 40 Stunden, die auf die
Bereiche Fachwissen, Personlichkeits-
entwicklung und Tools wie Software-
anwendungen und Sprachen aufgeteilt
werden.

Wirkungsziele

Welche Wirkung werden die finanziel-
len Mittel des Landes fiir das nachste
Jahr haben? Um diese Frage zu beant-
worten, hat das Land erstmals Wir-
kungsziele fiir den Voranschlag 2019
erstellt. Dazu legte es Kennzahlen fest,
um die Erreichung der Ziele messen

Budgetentwicklung 2019

zu konnen. Diese Wirkungsorientie-

rung ist ein wesentlicher Bestandteil

der Haushaltsreform, die das Land
mit 2019 umgesetzt hat. Der Karntner

Landesrechnungshof hat fiir sein Bud-

get folgende Wirkungsziele festgelegt:

 Der Landesrechnungshof ber-
prift die Effizienz des Landes, der
Gemeinden sowie deren Rechtstra-
ger und verfolgt die Umsetzung sei-
ner Empfehlungen.

* Der Landesrechnungshof stellt den
Bilirgerinnen und Biirgern gut auf-
bereitete Informationen tber den
Einsatz der Steuergelder zur Verfi-
gung.

* Der Landesrechnungshof trdgt mit
seiner Expertise zu einer qualitdts-
vollen Arbeit des Landtags bei.

Im Jahr 2020 werden die fiir 2019

geplanten Wirkungsziele erstmals

evaluiert.

Ausgaben Rechnungsabschluss 2018 Rechnungsabschluss 2019
Personalausgaben € 1.429.775,31 € 1.597.451,05
Sachausgaben € 200.526,99 €215.515,78
Gesamtausgaben € 1.630.302,30 € 1.812.966,83
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Abfallentsorgung in ausgewdhlten Gemeinden

er Kéarntner Landesrechnungs-
hof durfte zum ersten Mal
Gemeinden iberpriffen. In
zwoOlf Kiarntner Gemeinden
nahm er die Abfallentsorgung unter
die Lupe. Er uberpriifte die Leistun-

Empfehlungen

Ein Alt- und Problem-
stoffsammelzentrum
sollten alle Gemein-
den anbieten. Gemein-
den mit nur sehr wenig-
en Umweltinseln soll-
ten die Anzahl der Stan-
dorte evaluieren und
anpassen.

Im Gebihrenhaushalt
sollten die Gemein-
den nur Ausgaben und
Einnahmen im Zusam-
menhang mit der Abfal-
lentsorgung verbuchen.
Die Abfallgebiihrensoll-
ten so kalkuliert wer-
den, dass der Gebiih-
renhaushalt ausgeglich-
en ist.

gen fiir die Birge-
rinnen und Birger
und die Verwaltung
der Abfallgebiihren.
Dafiir  analysierten
die Priiferinnen und
Priifer die Jahre 2013
bis 2018.

Fast alle Gemein-
den liefen Altpapier
und Kunststoffverpa-
ckungen an den Grund-
stiicken abholen. Bei
zwei Gemeinden war
das nicht der Fall
Deswegen waren dort
die Umweltinseln star-
ker verschmutzt. Drei
Gemeinden sammel-
ten biogene Abfille
wie Grasschnitt, Laub
und andere pflanzliche
Abfille nicht getrennt.

Zweil Gemeinden hatten keine Abgabe-
stelle fiir Gerdtealtbatterien und -akkus.
Eine Gemeinde fiihrte pro Jahr nur ein-
mal anstatt wie gesetzlich vorgesehen
zweimal eine Problemstoffsammlung
durch. Zudem hatten alle aufler drei
Gemeinden ein Alt- und Problemstoff-
sammelzentrum. Dadurch kann der
Hausmiill reduziert werden.

Zehn der iberpriiften Gemeinden
verbuchten im Gebiihrenhaushalt Aus-
gaben, die keinen Bezug zur Abfall-
entsorgung hatten. Die Gemeinden
verwendeten die Abfallgebiihren zum
Beispiel fiir ein Elektroauto sowie Forder-
ungen fiir Sportvereine und Friedhofe.
Somit finanzierten die Biirgerinnen und
Biirger diese Ausgaben mit ihren Abfall-
gebiihren.

In vielen Gemeinden zahlten die Biir-
gerinnen und Biirger bei grofleren Miill-
behadltern weniger fiir die Entsorgung
pro Liter als bei kleineren Behéltern. Das
widersprach dem Prinzip der Abfallver-
meidung. Der Landesrechnungshof kri-
tisierte auch, dass die Gemeinden die
Angebote der Abfallberater zu wenig
nutzten. Oberstes Ziel sollte Abfallver-
meidung sein.

Abfallentsorgung in zwolf
Kiirntner Gemeinden gepriift



Landesunternehmen

Beispielsweise beauftragten drei Lan-
desunternehmen denselben Kom-
munikationsdesigner aus Wien mit
Projekten um insgesamt fast 400.000

er Karntner Landesrechnungs-
hof iiberpriifte vier Landesun-
ternehmen und eine Abteilung
des Landes: den Kairntner

Ausgleichszahlungsfonds (KAF), die
Karntner Betriebsansiedelungs- und
Beteiligungsgesellschaft (BABEG), die
Kéarntner Landesholding und Rechts-
nachfolger (KLH), den Karntner Wirt-
schaftsforderungsfonds (KWF) und die
Abteilung 11 — Zukunftsentwicklung,
Arbeitsmarkt und Wohnbau.

Dabei analysierte der Landesrech-
nungshof die Aufgaben, das Personal,
Rechts- und Beratungskosten sowie
Marketingmafinahmen von 2013 bis
Mitte 2018. Der Landtag beauftragte
den Landesrechnungshof mit dieser
Uberpriifung.

Die Landesunternehmen beschaft-
ten alle tberpriften Rechts-, Bera-
tungs- und Marketingleistungen via
Direktvergabe. Teilweise konnte der
Landesrechnungshof nicht nachvoll-
ziehen, wie die Landesunternehmen
Auftrage vergaben und Vergleichsan-
gebote fehlten zum Teil. Auffillig
war, dass die Landesunternehmen
oft dieselben Firmen beauftragten.

Euro.

Beim Marketing kritisierte der Lan-

desrechnungshof hohe
Kosten. Beispielsweise
investierte die BABEG
60.000 Euro in eine neue
Website und 163.000
Euro in eine neue
Standortbroschiire. Der
Landesrechnungshof
hinterfragte auch die
Notwendigkeit einiger
Marketingmafinahmen
wie beim Imagefilm der
KLH um 49.600 Euro,
in dem kundenorien-
tierte Themen fehlten.
Der Landesrechnungs-
hof kritisierte, dass der
KWF 12.700 Euro fiir
Geburtstagsfestschrif-
ten fiir zwei Vorstinde
und die Geburtstags-
feier eines Vorstands
ausgab.

Brisante Priifung der Landesgesellschaften

Die Priifer kritisieren den Umgang mit Geld in den
Landesgesellschaften eines alles andere als reichen Landes.

Empfehlungen

Die Landesunternehmen
sollten Vergleichsangebote
einholen, um den Markt
einschatzen und Preise
besser beurteilen zu kon-
nen.

Der KWEF sollte kosten-
glinstigere Informations-
kanale nutzen, denn die
Kosten des KVVF-Maga-
zins sah der Landes-
rechnungshof im Verhal-
tnis zum Kundennutzen
kritisch.

Das Land sollte priu-
fen, ob zwei Vorstande
fir den KAF notwendig
sind, weil sich der Auf-
gabenbereich des KAF
deutlich reduziert hat.




Landesmuseum Follow-up

ereits 2016 hat der Karntner Lan-
desrechnungshof das Karntner
Landesmuseum tberprift und 78
Empfehlungen ausgesprochen.
Nun tiberpriifte er, was mit seinen Emp-
fehlungen passiert ist. Ende 2018 waren
31 Empfehlungen vollstandig und 23 teil-
weise umgesetzt. Alle aufler einer Emp-
fehlung waren zur Umsetzung geplant.
Der Landesrechnungshof iiberpriifte
auch, wie die finanziellen Mittel des Lan-
des fiir das Landesmuseum von 2015 bis
2017 eingesetzt wurden. Der Landesrech-

Empfehlungen

Das Land sollte beim
Landesmuseum eine an-
statt zwei Personen
fur die Geschaftsfihr-
ung vorsehen.

Das Land und das Lan-
desmuseum sollten Lei-
stungen und Beratun-
gen nur in notwendigen
Fallen extern beauftra-
gen.

Das Landesmuseum soll-
te Unternehmen be-
auftragen, die fur die
Leistungen geeignet sind,
und auch bei Alternativ-
angeboten darauf ach-
ten.

nungshof kritisierte, dass
das neue Landesmuse-
umsgesetz neben dem
Direktoraucheinekaufman-
nische Geschaftsfithrung
vorsah. Zwei Personen
fir die Geschaftsfiih-
rung gibt es in Osterreich
vorwiegend bei Museen
deutlich grofRerer Dimen-
sionen wie bei Einrich-
tungen des Bundes.

Die Rechts- und
Beratungskosten des
Landesmuseums betru-
gen von 2015 bis 2017

234.000 Euro. Einem Buchhaltungsun-
ternehmen zahlte das Museum im Jahr
2017 rund 33.000 Euro, obwohl drei
Museumsmitarbeiter Kurse fiir Buch-
haltung, Bilanzierung und Personal-
verrechnung besucht hatten.

Das Museum mietete fiir eine
Steinsammlung eine Halle. Die Miet-
erhohung dafiir konnte der Landes-
rechnungshof nicht nachvollziehen.
Wahrend sich die Flache um 67 Pro-
zent vergroflerte, erhohte sich die
Miete um 167 Prozent. Kritisch sah
der Landesrechnungshof auch, dass
das Landesmuseum ein Unternehmen
fir Inneneinrichtung beauftragte einen
Holzzaun zu erneuern. Der Landes-
rechnungshof kritisierte des Weiteren
die Alternativangebote fiir diesen Holz-
zaun, die von einem Einzelhandels-
unternehmer der Branche , Allgemei-
ner Handel ohne Sortimentsbekannt-
gabe‘ und von einer Baufirma eingeholt
wurden, die bereits Leistungen flir das
Museum erbracht hatte. Beim selben
Einzelhandelsunternehmer kaufte das
Landesmuseum drei Ledersessel, die
der Landesrechnungshof nicht auffin-
den konnte.

Karntner Rechnungshof mahnt zu Sparsamkeit beim

Landesmuseum



Generalsanierung Landesmuseum Rudolfinum

as Gebdude des Kaérntner

Landesmuseums Rudolfinum

stammt aus dem Jahr 1884.

Seit 2012 drang Wasser durch
Dachflachen und Fenster ein und die
Depotraume waren zu warm und zu
feucht fiir die Sammlungsgegenstande.
Deswegen wird das Landesmuseum
Rudolfinum generalsaniert. Der Kérnt-
ner Landesrechnungshof hat dieses
Grofdvorhaben mit Kosten von 12,8
Millionen Euro wie gesetzlich vorge-
schrieben gepriift.

Das Landesimmobilienmanage-
ment legte dem Landesrechnungshof
Planung und Kosten vor. Der Landes-
rechnungshof korrigierte die Reser-
vekosten und erhohte sie um 220.000
Euro, weil sie zu niedrig angesetzt
waren. Weitere Kostenerhéhungen
ergaben sich, weil Anteile fiir Kunst am
Bau fehlten und die Kosten fiir Aufien-
anlagen unvollstindig waren. Der Lan-
desrechnungshof kritisierte, dass als
Nebenkosten 125.000 Euro ohne Auf-
schlisselung des Betrags angegeben
waren.

In den Ausstellungsraumen waren im
Parkettboden Einschnitte fiir die Kabel-

fithrung geplant und Vertiefungen sollten
gefrast werden, um Vitrinen zu fixieren.
Der Landesrechnungshof kritisierte diese
Zerstorung des Parketts. Dadurch miisste
man die Boden vorzeitig erneuern, wenn
die Vitrinen gedndert werden.

Der zukinftige Betrieb des Landes-
museums wird laut Berechnung allein
wegen Personal und Werbung pro Jahr
um 850.000 Euro mehr kosten. Der

Landesrechnungshof
kritisierte, dass das Per-
sonal um zehn Vollzeit-
beschiftigte ausgeweitet
wird. Damit steigen die
Personalkosten um 22
Prozent, eine Erh6hung
von 600.000 Euro jéhr-
lich. Die Werbekosten
erhohen sich durch die
Neukonzeption des Lan-
desmuseums sogar um
225 Prozent auf 358.000
Euro pro Jahr. Darun-
ter fallen Werbung in
Medien und fiir Veran-
staltungen sowie Mar-
ketingmafinahmen wie
Folder und Plakate.

Kritik an Folgekosten von Generalsanierung m

Kritisch sehen die Priifer allerdings die Folgekosten: Die sollen sich um 1,9 Millionen Euro erhéhen, weil zehn
Vollzeitmitarbeiter mehr beschaftigt werden und die Werbeausgaben gegeniiber dem alten Museum um 225

Prozent steigen. Bauer mahnt einen sparsamen Umgang mit Steuergeldern ein.

Empfehlungen

Das Land sollte ver-
meiden die bestehen-
den Parkettbode durch
Einschnitte zu zersto-
ren.

Das Land sollte darauf
achten, dass bei Malerar-
beiten die bereits Uber-
malten, historisch wert-
vollen Wandmalereien
nicht beschadigt wer-
den.

Das Landesmuseum soll-
te in Zukunft so sparsam
wie moglich betrieben
werden.




Personalverrechnung des Landes

ie Personalausgaben des Lan-
des Kérnten umfassten 2017
rund ein Drittel der Landes-
ausgaben. Abgerechnet wer-
den diese Personalausgaben von der
Personalverrechnung. Der Karnt-

ner Landesrechnungshof iberpriifte

Empfehlungen

Die Schnittstelle zwi-
schen Personalverrech-
nung und Buchhaltung
sollte automatisiert wer-
den, damit Bedienstete
nicht manuell eingreifen
miussen.

Das Land sollte das
[T-System der Perso-
nalverrechnung  adap-
tieren, damit kritische
Dateneingaben erst zur
Auszahlung kommen,
nachdem eine zweite
Person sie kontrolliert
hat.

Bedienstete sollten im
IT-System nur jene Be-
rechtigungen haben, die
sie fiir ihre Aufgaben
benotigen.

Prozesse der Perso-
nalverrechnung zur
Verbuchung und Aus-
zahlung der Gehailter
von Landesbedienste-
ten.

Der Landesrech-
nungshof  Kkritisierte,
dass Bedienstete
der Personalabtei-
lung Dateien Dbear-
beiten konnten, die
fir die Auszahlung
der Gehaélter relevant
waren. Sie konnten
zum Beispiel den Aus-
zahlungsbetrag oder
die  Bankverbindung
dndern. Ein weiteres
Risiko war die Schnitt-
stelle zwischen Perso-
nalverrechnung und
Buchhaltung, denn

Bedienstete leiteten die Daten manu-
ell iber.

Bei der Personalverrechnung
musste eine zweite Person gewisse
Daten nach dem Eingeben kontrol-
lieren. Dazu gehorten auch Neben-
gebiithren und Zulagen, die aber
trotzdem gleich nach dem Eingeben
ausgezahlt werden konnten, noch
bevor eine zweite Person sie kontrol-
liert hatte.

Der Landesrechnungshof {ber-
prifte Stichproben von Fahrtkos-
tenzuschuss, Kinderzulage und
Kinderzuschuss und deckte einige
Maingel auf. Beispielsweise zahlte
das Land bei einem Fall mit Zwil-
lingen den Kinderzuschuss nur fiir
ein Kind aus. Eine Person hatte die
Daten falsch eingegeben und die Per-
son, die die Daten kontrollierte, hatte
den Fehler iibersehen. Der Anspruch
auf Fahrtkostenzuschuss konnte
sich durch den Ausbau o6ffentlicher
Verkehrsmittel dndern. Bei 6 von 25
Landeslehrpersonen war das der Fall.
Das Land zahlte den Fahrtkostenzu-
schuss aber unverdndert aus, denn
die betroffenen Personen hatten die
Anderungen nicht gemeldet.

Mangel be1 Personalverrechnung

Kérntner Rechnungshof entdeckt Kontrollliicken und Manipulationsmoglichkeiten im IT-System.



Rechnungsabschluss 2018 des Landes

er Karntner Landesrechnungs-

hof priift jedes Jahr den Rech-

nungsabschluss des Landes.

Dabei analysiert er, ob der
Rechnungsabschluss mit dem Landes-
voranschlag iibereinstimmt, ob er for-
mal und rechnerisch richtig ist und ob
die haushaltsrechtlichen Grundlagen
eingehalten wurden.

Im Jahr 2018 konnte das Land
das zweite Jahr in Folge Schulden
auch tilgen ohne dafiir neue Schul-
den aufnehmen zu miissen. Moglich
machte das ein riicklagenbereinigter
Nettoiiberschuss von 52,44 Millionen
Euro, der sich aus den Einnahmen des
Landes abziiglich der Ausgaben ohne
Riicklagen ergab.

Dieses Ergebnis wurde durch meh-
rere Faktoren beglnstigt. Der Finan-
zierungsbeitrag zur Koralmbahn
wurde ausgesetzt und das Land hatte
unerwartet hohe Mehreinnahmen aus

\\

RechnungShof:
»Land muss rasch
Schulden abbauen«

der HETA-Abwicklung und durch die
begiinstigte Riickzahlung von Wohn-
bauférderungsdarlehen. Die Wohn-
bauférderungsdarlehen werden das
Land in Zukunft aber zusatzlich belas-
ten, denn es muss die Darlehen samt
Zinsen bei den Kreditinstituten beglei-
chen. Auch die Gemeindeumlagedar-
lehen belasten den Schuldenstand des
Landes jedes Jahr mehr.

Die hochsten Einnahmen hatte
das Land im Jahr 2018 durch Anteile
an den Bundesabgaben und Kosten-
ersdtze des Bundes fiir Lehrer. Die
hochsten Ausgaben entfielen auf
Personal einschlieflich Lehrer und
Pensionen, fiir Tilgungen und Zin-
sen von Darlehen, die KABEG sowie
die Mindestsicherung und Hilfe
zur Sicherung des Lebensbedarfs.
Kéarnten hatte weiterhin die hochste
Pro-Kopf-Verschuldung aller Bundes-
lander Osterreichs.

Empfehlungen

Das Land sollte auf einen ausgeglichenen Haushalt abzie-
len, bei dem es Ausgaben mit Einnahmen decken kann
ohne weitere Schulden aufnehmen zu miissen.

Um langfristig einen Uberschuss erwirtschaften zu
konnen, sollte das Land dringend StrukturmaBnahmen
ergreifen.

Das Land sollte die zukiinftigen Kosten fiir die Riick-
zahlung von Wohnbauforderungsdarlehen berechnen
und dafur im Landeshaushalt vorsorgen.




Erwerb der HETA-Schuldtitel

rstmals fithrten der Rechnungs-
hof Osterreich und der Kérntner
Landesrechnungshof  gemein-
sam eine Prifung durch. Sie
uberpriften auf Verlangen des Land-
tags das 2. Angebot fiir den Erwerb
der HETA-Schulden. 2015 haftete
das Land Kéarnten fur 11,247 Milli-
arden Euro an Verbindlichkeiten der
HETA. Die wirtschaftliche Leistungs-

Empfehlungen

Der Karntner Aus-
gleichszahlungsfonds
solite mit der HETA
Uber eine Reduktion
der Depotgebiihren ver-
handeln.

Der Karntner Aus-
gleichszahlungsfonds
sollte Dienstleistungen
nur nach offentlicher
Ausschreibung oder
nach  Einholung von
mindestens drei Ver-
gleichsangeboten  ver-
geben.

Das Land Karnten und
der Karntner Ausgleichs-
zahlungsfonds sollten mo-
gliche weitere gerichtli-
che oder auBergericht-
liche Schritte der nicht
annehmenden Glaubiger
analysieren.

fahigkeit des Landes
ermoglichte es nicht,
diese  Verbindlichkei-
ten im Haftungsfall
zu erfiillen. Deswegen
drohte eine Zahlungs-
unfdhigkeit und damit
eine Insolvenz des
Landes. Zur Abwick-
lung des Erwerbs der
HETA-Schuldtitel
grindete das Land
den Kérntner Aus-
gleichszahlungsfonds.
Die finanziellen Mittel
dafiir stellten Land und
Bund zur Verfiigung.

Die gemeinsame Priifung
mit dem Rechnungshof
Osterreich war eine
Bereicherung. Wir konnten
mit einem -
gemeinsamen
Team priifen.

Gunter Bauer,
Préasident, P
Landesrechnungshof

Das 1. Angebot fiir den Erwerb der
HETA-Schulden lehnten die Glédu-
biger noch ab. Der Preis fiir das 2.
Angebot setzte sich aus dem moglichen
Beitrag des Landes Kérnten, einer Pra-
mie des Bundes und aus dem erwarte-
ten Rickfluss aus der Abwicklung der
HETA zusammen. Der Riickfluss aus
der HETA war unsicher, deswegen gab
es flir die Glaubiger einen Besserungs-
anspruch, sollte der tatsdchliche Riick-
fluss hoher sein als angenommen. Das
Risiko fiir mégliche Verschlechterungen
aus dem Riuckfluss der HETA als auch
einer moglichen Verbesserung bei einer
positiven Entwicklung lag beim Bund.
Dieses 2. Angebot nahmen die Glaubi-
ger mehrheitlich an.

2015 hatte die Ratingagentur
Moody's die Kreditwiirdigkeit des Lan-
des noch auf die Stufe B3 herabgesetzt.
Das entsprach einer ,mangelhaften
Bonitat“. Im Zuge des 2. Angebots hob
Moody‘s die Kreditwiirdigkeit schritt-
weise an und im April 2018 erreichte
Karnten wieder die Stufe Aa3, die viert-
hochste von 19 Stufen.

Rechnungshofe
riiften den Heta-
chulden-Kauf -



Landesrechnungshof
sparte auch bei sich selbst

Priifer ,kosteten”im vergangenen Jahr rund 392.000 Euro weniger als
geplant und halfen dem Land Karnten, dennoch Millionen zu sparen.

© Bilanz des Landesrechnungshofs © 86 Prozent der Empfehlungen umgesetzt
° e 0 Das ist ein erfreuliches
Konstruktlve Kl‘ltlk Ergebnis. Es zeigt, dass die
gepriiften Stellen unsere

Empfehlungen annehmen

des Rechnungshofs

werden.

Landesrechnungshof analysiert, wie viele ;
seiner Empfehlungen umgesetzt werden. Direktor,
Direktor verweist auf Einsparungen. "

Priif-Premiere fiir Rechnungshof

KirntnerGemeinden Sl jetztden _mmm
Flughafen priifen._._

Rechnungshof im
Gailtal im Einsatz

Die neue Starke der
Landesrechnungshofe

Vereinbarung. In Bregenz wurde die Zusammenarbeit
mit dem Bundesrechnungshof auf neue Beine gestellt. Bl IAIIE4: LI




Initiative

er Kdrntner Landesrechnungs-
hof tberprift die offentliche

Verwaltung in Kaérnten auf
Sparsamkeit, = Wirtschaftlich-
keit, Zweckmafigkeit, ziffernmafige

Richtigkeit und Ubereinstimmung mit
Rechtsvorschriften.

Ein Grofiteil der Berichte des Lan-
desrechnungshofs sind Gebarungspri-
fungen. Der Landesrechnungshof ist
verpflichtet den jahrlichen Rechnungs-
abschluss des Landes zu priifen. Auch
Grofivorhaben des Landes wie Straflen,
Briicken und Gebdudeprojekte miissen
vor der Durchfiihrung vom Landesrech-
nungshof geprift werden. Grofivorha-
ben sind Projekte, deren Gesamtkosten
hoher als 2 Promille der Gesamtausga-
ben des aktuellen Landesbudgets sind.
2019 lag diese Grenze bei 5,3 Millionen
Euro.

Initiative

Als unabhingige Kontrolleinrichtung
wahlt der Landesrechnungshof seine
Priifthemen selbst mit Fokus auf Berei-
che, bei denen er grofles Verbesserungs-
potential vermutet. Der Landtag und
die Landesregierung kénnen dem Lan-
desrechnungshof Priifauftrage erteilen.
Um Uberschneidungen zu vermeiden,
stimmt der Landesrechnungshof seine
Prifthemen mit dem Rechnungshof
Osterreich, den Landesrechnungsho-

Vorbereitung

Prufablauf

fen anderer Bundeslinder und dem
Stadtrechnungshof Wien ab. Innerhalb
der Landesverwaltung koordiniert er
sich mit der Internen Revision und der
Gemeindeaufsicht.

Vorbereitung

Ein drei- bis fiinfkopfiges Priifteam
recherchiert zum Thema, sammelt
Informationen und macht sich mit Stu-
dien und relevanten Gesetzen vertraut.
Die Priiferinnen und Priifer fiihren erste
Gesprache mit der gepriiften Stelle und
werten Zahlen und Statistiken aus.

Durchfiihrung
Der Landesrechnungshof  fordert

Unterlagen von der gepriften Stelle an
oder nimmt vor Ort bei der gepriiften
Stelle Einsicht. Die Priiferinnen und
Priifer befragen Zustandige der geprif-
ten Stelle. Das Priifteam analysiert die
Unterlagen, erarbeitet Feststellungen
und Empfehlungen.

Vorlaufiges Ergebnis

Die Ergebnisse werden in einem Bericht
niedergeschrieben. Die Priiferinnen
und Prifer dufern Kritik und spre-
chen Empfehlungen aus. Das vorldu-

Durchfiihrung




fige Ergebnis des Berichts wird an die
geprifte Stelle und an die Landesregie-
rung Ubermittelt.

Stellungnahme

Die gepriifte Stelle kann innerhalb von
acht Wochen eine Stellungnahme zum
vorlaufigen Ergebnis abgeben, bei der
Uberpriifung von Gemeinden innerhalb
von drei Monaten. In der Stellungnahme
kann sie auf Feststellungen und Kiri-
tik des Landesrechnungshofs reagieren
und die Umsetzung von Empfehlun-
gen anstofRen. Bei der Uberpriifung des
Landesrechnungsabschlusses und von
Grofdvorhaben ist kein Stellungnahme-
verfahren vorgesehen. Deswegen gibt es

Vorlaufiges Ergebnis

Stellungnahme
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bei diesen Priifungen auch kein vorlau-
figes Ergebnis. Der Landesrechnungs-
hof arbeitet die Stellungnahmen in den
Bericht ein und kommentiert sie wenn
erforderlich in einer Gegenduflerung.

Veroffentlichung

Der fertige Bericht wird an den Kontroll-
ausschuss, die Landesregierung und die
gepriifte Stelle ibermittelt. Eine Woche
spater ist der Priifbericht auf der Website
des Landesrechnungshofs offentlich.
Der Bericht wird im Kontrollausschuss
und anschliefend im Landtag behandelt
und beschlossen. Dann liegt es an Poli-
tik und Verwaltung die Empfehlungen
des Landesrechnungshofs umzusetzen.

Veroffentlichung



Unsere Wirkung

m Nachfrageverfahren analysiert der
Kéarntner Landesrechnungshof jedes
Jahr den Umsetzungsstand
seiner Empfehlungen, die

er in seinen Berichten

zwel Jahre zuvor aus-

gesprochen hat. Die

Priferinnen und

Prifer fragen bei

den  gepriiften
Stellen nach, ob
und inwieweit

sie die an sie
gerichteten Emp-
fehlungen umge-
setzt haben.

Nachfrage-
verfahren 2017

2019 hinterfragte der Landes-
rechnungshof die Umsetzung von 378
Empfehlungen der Berichte aus dem
Jahr 2017. Alle Empfehlungen gingen
in diesem Jahr an die Landesregierung,
weil die gepriifte Stelle in allen Berich-
ten 2017 das Land war. Auf Basis der
Riickmeldungen teilte der Landesrech-
nungshof die Empfehlungen in fol-
gende Kategorien ein:

80 Empfehlungen
teilweise Umsetzung
geplant

28 Empfehlungen
keine Umsetzung
geplant

158 Empfehlungen
umgesetzt

Bis zum Nachfrageverfahren setzte
die Landesregierung 42 Prozent der
Empfehlungen (158) des Landesrech-
nungshofs um. Fir weitere 30 Pro-
zent der Empfehlungen (112) sagte
das Land eine vollstindige und fiir 21
Prozent der Empfehlungen (80) eine
teilweise Umsetzung zu. 7 Prozent
der Empfehlungen (28) blieben offen.



Nachfrageverfahren
2013 bis 2017

2019 fiihrte der Landesrechnungshof
erstmals auch ein grofles Nach-
frageverfahren durch. Er
hinterfragte alle offenen
Empfehlungen von 37
Berichten aus den Jah-
ren 2013 bis 2017.
Darunter sind unter
anderem  Uberprii-
fungen der Landes-
beteiligungen, der
Pflichtschulen  und
des Stadions Klagen-
furt.

Insgesamt hat der
Landesrechnungshof 831
Empfehlungen nachgefragt. 58
Prozent (480) der Empfehlungen
haben die gepriiften Stellen bereits
vollstandig umgesetzt, weitere 24 Pro-
zent (200) wollen sie vollstindig und
13 Prozent (106) teilweise umsetzen.
5 Prozent der Empfehlungen (45) blie-
ben offen. Die hohe Umsetzungsquote
bestdatigt den Landesrechnungshof
in seiner Aufgabe, konstruktiv Kritik
zu Uben und Empfehlungen auszu-

Empfehlungen
des Karntner
Rechnungshofs
umgesetzt

106 Empfehlungen
teilweise Umsetzung
geplant

45 Empfehlungen
keine Umsetzung
geplant

480 Empfehlungen

umgesetzt

sprechen, um Bereiche des Landes
zu verbessern. Beispielsweise hat das
Land aufgrund einer Empfehlung des
Landesrechnungshofs die Landesim-
mobiliengesellschaft in die Landesver-
waltung eingegliedert. Allein dadurch
spart sich das Land rund eine Million
Euro Korperschaftsteuer pro Jahr.

Rechnungshof half dem
Land Millionen zu sparen
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In den Medien

ir den Karntner Landesrechnungs-

hof hat Transparenz hohe Prioritét.

Damit die Blrgerinnen und Biirger

von der Verwendung der Steuermit-
tel, die der Landesrechnungshof iiber-
prift, erfahren, legt er groflen Wert auf
Medienarbeit. Der Landesrechnungshof
nutzt seine Website, um Prifberichte zu
verOffentlichen und iber Aktuelles zu
informieren.

Der zweite Kommunikationskanal
des Landesrechnungshofs sind Zeitun-
gen und Magazine, TV und Radio sowie
Online-Medien. Der Landesrechnungshof
informiert Journalistinnen und Journalis-
ten durch Pressemitteilungen, Interviews
und bei Pressekonferenzen tiber die
Ergebnisse seiner Priifberichte. Presse-
anfragen werden vom Direktor des Lan-
desrechnungshofs objektiv, basierend auf

Expertenwissen sowie Daten und Fakten
beantwortet. Im Jahr 2019 wurden elf
Pressemitteilungen veroffentlicht. Zusatz-
lich stand der Direktor Journalistinnen
und Journalisten Frage und Antwort.

395 Presseberichte mit Bezug zum
Kérntner Landesrechnungshof gab es im
Jahr 2019. Der Grofiteil war in Zeitun-
gen und Magazinen (44%) sowie online
(40%) veroffentlicht, gefolgt von Berichten
in Radio und TV (12%) und Aussendun-
gen der APA — Austria Presse Agentur
(4%). Das medienwirksamste Thema war
der Priifbericht iiber die Landesunter-
nehmen. Weitere grofle Themen in den
Medien waren der Flughafen Klagenfurt,
der Gemeindebericht tiber die Abfallent-
sorgung und der gemeinsame Bericht mit
dem Rechnungshof Osterreich iiber den
Erwerb der HETA-Schuldtitel.

Presseberichte




Bei Reformen konnte
Politik mutiger sein“

INTERVIEW. Glinter Bauer, Direktor des Landes-
rechnungshofes, iiber das Landesbudget 2020, gut
investierte Schulden, das Drehen an wichtigen

Bugetschrauben und notwendige Mafinahmen,
die erst in zehn Jahren Wirkung zeigen werden.

Von Andrea Bergmann

KonstruktiveKritik
des Rechnungshofs

Themen in
den Medien

Stadionwald

Vorarlberger Vereinbarung

Landesmuseum Follow-up
Landesrechnungsabschluss

Erwerb der HETA-Schuldtitel
Abfallentsorgung in ausgewahlten Gemeinden
Flughafen Klagenfurt

Landesunternehmen

12

Oberstes Ziel muss der
Schuldenabbau sein. Dazu
sind dringend Struktur-
mafBnahmen notwendig.

Giinter Bauer, Rechnungshofdirektor

60 80 100 120

Anzahl der
Presseberichte



Direktor Bauer gratuliert LRH Direktor (OO)
Friedrich Pammer (links) zu seiner Wahl
zum Prasidenten der Eurorai beim
Eurorai-Kongress in Linz.

Kooperationen & Ereignisse

er Kaéarntner Landesrech-
nungshof  kooperiert mit
anderen Kontrollinstitutio-

nen, um gemeinsam zu einer
besseren Verwendung oOffentlicher
Mittel beizutragen. Dazu vernetzt
sich der Landesrechnungshof sowohl
auf nationaler als auch auf interna-
tionaler Ebene mit Institutionen der
Offentlichen Finanzkontrolle. Durch
den Austausch soll die Kontrolle ver-
bessert werden.

Auf Landesebene tauscht sich
der Landesrechnungshof regelmafig
mit der Internen Revision und der
Gemeindeaufsicht des Landes aus.
Innerhalb Osterreichs kooperieren
die Rechnungshofe der Bundeslander
sowie der Rechnungshof Osterreich
miteinander und auf Europaebene

vernetzen sich Kontrollinstitutionen
vor allem bei regelmafigen Tagun-
gen.

Eurorai

Eurorai ist ein Zusammenschluss
regionaler Einrichtungen der 6ffent-
lichen Finanzkontrolle Europas.
Bei den Eurorai-Tagungen geht es
darum, Erfahrungen auszutauschen
und dadurch Fortschritte bei der
offentlichen Finanzkontrolle zu errei-
chen. Im Jahr 2019 waren Direktor
Giinter Bauer und weitere Mitglie-
der des Karntner Landesrechnungs-
hofs bei den Eurorai-Tagungen in
Warschau und Linz. Beim Seminar
in Warschau ging es um das Thema
,Prifung der offentlichen Verschul-
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dung“. Die Veranstaltung in Linz
stand unter dem Titel ,Prifung von
Bildungseinrichtungen“.

Internationale
Vernetzung

Auch tber Eurorai hinaus tauschen
sich Direktor Bauer und die Pri-
ferinnen und Priifer des Karntner
Landesrechnungshofs mit internati-
onalen Institutionen der 6ffentlichen
Finanzkontrolle aus. Direktor Bauer
besuchte im April 2019 den Sichsi-
schen Rechnungshof in Leipzig. Mit
den deutschen Kolleginnen und Kol-
legen besprach er unter anderem die
Auswirkungen der Digitalisierung
auf die Rechnungshofe.

Im April 2019 nahm Direktor
Bauer an der Speyerer Tagung zum
Thema ,Public Corporate Gover-
nance“ an der Deutschen Universitét
fiir Verwaltungswissenschaften teil.

" Direktorenkonférenz beim
: Kirntr{er_VLand‘esrech‘nungshof

Die Tagung widmete sich den aktu-
ellen Herausforderungen des Beteili-
gungsmanagements von Kommunen,
Landern und Bund.

Im Mai 2019 fand das Wiener
Symposium der stddtischen Kontroll-
einrichtungen zum Thema ,Daten,
Fluch oder Segen in der Prifung“
statt. Direktor Bauer war neben zahl-
reichen nationalen und internatio-
nalen Vertreterinnen und Vertretern
von Offentlichen Kontrolleinrichtun-
gen dabei.

Direktorenkonferenzen

Auf nationaler Ebene treffen sich
die Préasidentin des Rechnungshofs
sowie die Direktorinnen und Direk-
toren der Landesrechnungshoéfe und
des Stadtrechnungshofs Wien bei
regelmafigen Konferenzen. Ziel ist
es voneinander zu lernen und effektiv
zusammenzuarbeiten, um die Oster-
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reichische Finanzkontrolle zu stér-
ken.

Direktor Bauer war im Jahr 2019
Sprecher der Landesrechnungshéfe und
hat im Juli 2019 zu einer Konferenz der
Rechnungshofe zum Karntner Landes-
rechnungshof eingeladen. Diskutiert
wurden in Kédrnten unter anderem die
Einschaurechte der Rechnungshoéfe und
das neue o6ffentliche Rechnungswesen.

Die Abstimmung der Priifplane
zwischen den Einrichtungen der exter-
nen Finanzkontrolle waren Thema bei
einer Konferenz mit dem Europaischen
Rechnungshof im November in Wien.

Bei den Konferenzen tauschten
die Présidentin sowie die Direktorin-
nen und Direktoren Erfahrungen auf
fachlicher Ebene aus, koordinierten
zukiinftige Priifungsschwerpunkte und
informierten einander iber Priifungs-
planungen fiir 2020.

\m“\/orarlberg
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Vorarlberger Vereinbarung

Die Rechnungshéfe Osterreichs wol-
len in Zukunft noch besser zusam-
menarbeiten. Dafiir haben die
Préasidentin des Rechnungshofs sowie
die Direktorinnen und Direktoren der
Landesrechnungshoéfe und des Stadt-
rechnungshofs im Mai 2019 in Bre-
genz die Vorarlberger Vereinbarung
unterzeichnet. Mit dieser Vereinba-
rung wird die Zusammenarbeit der
Rechnungshofe Osterreichs gestirkt.
In Zukunft wollen die Rechnungshofe
ihre Priiffungen noch besser miteinan-
der koordinieren, um Doppelgleisig-
keiten zu vermeiden und voneinander
zu lernen. Dazu planen die Rech-
nungshoéfe jedes Jahr ihre Prifpldne in
einer gemeinsamen Konferenz abzu-
stimmen. Dabei soll auch der Euro-
pdische Rechnungshof miteinbezogen
werden.
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Erste Gemeindepriifung

Im Jahr 2019 gab es eine Premiere beim
Karntner Landesrechnungshof: Der
Landesrechnungshof tberpriifte zum
ersten Mal Gemeinden unter 10.000
Einwohnern. 125 Kérntner Gemein-
den fallen nun in die Priifkompetenz
des Kairntner Landesrechnungshofs.
Das wurde in der neuen Kéarntner Lan-
desverfassung festgeschrieben, die im
April 2018 in Kraft getreten ist. Kdrn-
ten war mit dieser Kompetenzauswei-
tung fast Schlusslicht in Osterreich,
denn alle anderen Landesrechnungs-
hofe bis auf einen durften Dbereits
Gemeinden tiberpriifen.

Bei seiner ersten Gemeindeprii-
fung nahm das Priifteam die Abfallent-
sorgung von zwoOlf Gemeinden unter
die Lupe. Mit seinen Uberpriifungen
mochte der Landesrechnungshof den
Gemeinden als Berater zur Seite ste-

RAITHAUS ST. ANDRA

ANTON MEYER

M

WERBETECH

&

Das Priifteam bei der

Schlussbesprechung des

hen, um Bereiche fiir die Biirgerinnen
und Biirger zu optimieren.

Arbeitsgruppen

In Arbeitsgruppen tauschen die Rech-
nungshofe Osterreichs Erfahrungen in
spezifischen Themenbereichen aus, um
sich in diesen Gebieten weiterzuentwi-
ckeln. Die Arbeitsgruppe ,,Gesundheit
und Soziales“ tagte im Frithjahr 2019
beim Landesrechnungshof Tirol und
im Herbst beim Stadtrechnungshof in
Wien. Bei den Tagungen finden auch
fachspezifische Vortrage statt, 2019
unter anderem iiber die Handhabung
des Wiener Mindestsicherungsgeset-
zes. Der Karntner Landesrechnungs-
hof wird in dieser Arbeitsgruppe von
Lothar Stelzer, Gruppenleiter fiir
Gesundheit und Soziales, und Fachbe-
reichsleiterin Andrea Polak vertreten.

Gemeindeberichts im
Rathaus in St.Andra



In der Arbeitsgruppe ,,Gemeinde-
prifungen” tauschen die Rechnungs-
hofe Priferfahrungen in diesem Gebiet
aus. 2019 tagte die Arbeitsgruppe beim
Rechnungshof Osterreich in Wien,
bei der Susanne Koschat-Hetzendorf
vom Karntner Landesrechnungshof
teilnahm. Sie ist Gruppenleiterin fiir
Gemeinden, Umwelt, Tourismus und
regionale Entwicklung.

Datenschutzbeauftragter ~ Anton
Kropfitsch und Gruppenleiter Armin
Krafinitzer vertreten den Karntner
Landesrechnungshof in der Arbeits-
gruppe ,,Datenschutz neu“, die sich
im April 2019 iber aktuelle Entwick-
lungen ausgetauscht hat.

Gruppenleiter Armin Krafinitzer
und Priifer Christian Gatterer sind
Mitglied in der Arbeitsgruppe ,,Rech-
nungsabschlusspriifung”.

Neu ist die Arbeitsgruppe ,,IT-Ex-
pertise der Rechnungshofe in Oster-
reich“, die 2019 zum ersten Mal
zusammenkam. Die Arbeitsgruppe
tauscht sich iber aktuelle Themen
und Herausforderungen fiir die Rech-
nungshofe im Bereich der IT aus.
Damjan Oitzl vertrat den Karntner
Landesrechnungshof bei der konsti-
tuierenden Sitzung im Landesrech-
nungshof Salzburg.

Vortrage

Die Expertinnen und Experten des
Kéarntner Landesrechnungshofs hal-
ten regelmafig Vortrige und geben

ihr Fachwissen weiter. Was macht der
Landesrechnungshof? Wieviel Bud-
get hat das Land? Wie setzt sich der
Landtag zusammen? Antworten auf
diese und weitere Fragen fanden Schii-
lerinnen und Schiiler gemeinsam mit
Direktor Bauer bei seinem Vortrag am
Lerchenfeldgymnasium in Klagenfurt.

Studierende der Universitit Kla-
genfurt besuchten im Rahmen der
Lehrveranstaltung ,,Public Controlling
& Auditing” den Karntner Landes-
rechnungshof. Dabei informierte
Direktor Bauer die Studierenden iiber
die Tatigkeiten des Landesrechnungs-
hofs.

Bei der Kérntner Verwaltungsaka-
demie hielt Direktor Bauer Seminare
zum Thema Doppik sowie zur Vor-
anschlags- und Rechnungsabschluss-
verordnung 2015. Dabei schulte er
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des
Landes und der Gemeinden, damit sie
diese Verordnung richtig umsetzen.

Jubilden

Im Jahr 2019 feierte der Landesrech-
nungshof Vorarlberg sein 20-jahriges
Jubildum. Direktor Bauer war bei den
Feierlichkeiten im Landhaus in Bre-
genz dabei, um Direktorin Brigitte
Eggler-Bargehrund ihrem Team zu gra-
tulieren. Unter die Gratulanten reihte
sich der Landesrechnungshof-Direktor
auch bei Landtagsprdasident Reinhart
Rohr, der im Oktober seinen sechzigs-
ten Geburtstag feierte.



Ubergabe des
Tatigkeitsberichts
2018 an Landtags-
prasident Rohr

= Vortrag a erche : ‘~ . Team des Karntner
| ‘ in Klagenfurt ‘ . Landesrechnungshofs beim
1 ‘ y Eurorai-Seminar in Linz

Direktorenkonferenz mit
Landeshauptmann Peter Kaiser



Landesrechnungshof intern

Die Bildungsfahrt im September 2019
fithrte die Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter in die Burgenstadt Friesach, wo sie
nach einer Altstadtfithrung bei der Besich-
tigung der Burgbaustelle in den mittelal-
terlichen Alltag eintauchen konnten.

Im Jahr 2019 gab es zwei Beforder-
ungen und drei Dienstjubilden, die im
Rahmen der Weihnachtsfeier gefeiert
wurden: Direktor Bauer gratulierte Erwin
Rofler zu 15 Jahren im Kérntner Lan-
desrechnungshof und bestellte ihn gleich-
zeitig zum Gruppenleiter. Lothar Stelzer
wurde in die Dienstklasse VIII befordert.
Ihr 25-édhriges Dienstjubildum feierten
Wolfgang Langthaler und Werner Wenig,
dem der Direktor auferdem alles Gute
fiir seine neue Tétigkeit als Obmann der
DPV-Verwaltung wiinschte und ithm fiir
seine Schaffenskraft im Landesrechnungs-
hof herzlich dankte.




Ausblick ins Jahr 2020

as neue Jahr bringt spannende

Herausforderungen. Der Karnt-

ner Landesrechnungshof entwi-

ckelt im Jahr 2020 ein Leitbild.
Das Leitbild soll zeigen, wofiir der
Landesrechnungshof steht und welche
Ziele er verfolgt. In einem gemeinsa-
men Projekt mit Studierenden der Fach-
hochschule Karnten werden die Werte
und Visionen des Landesrechnungshofs
erarbeitet und verschriftlicht. Dadurch
konnen die Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter des Landesrechnungshofs ihre
Arbeit verstarkt danach ausrichten und
die Werte und Visionen des Landesrech-
nungshofs werden auch nach auflen hin
sichtbar.

Mit seinen Priifberichten unterstiitzt
und berdat der Landesrechnungshof
Politik und Verwaltung. Im Jahr 2020
plant der Landesrechnungshof dafiir die
Mafinahmen des Landes zur Erreichung
der Klimaziele, die Errichtung von Bil-
dungszentren und die Gemeinde Bad
Eisenkappel zu iiberpriifen. Im Auftrag
des Landtags Uberpriift er 2020 unter
anderem die Teilprivatisierung des Flug-
hafens Klagenfurt sowie die Finanz-
verwaltung der Stadt Klagenfurt. Auch
einige Grofdvorhaben, die der Landes-
rechnungshof verpflichtend iiberpriifen

muss, beschéftigen die Priiferinnen und
Priifer in diesem Jahr — beispielsweise
das Brandschutzprojekt des LKH Vil-
lach und das LKH Wolfsberg.

‘Was passiert mit den Verbesserungs-
vorschldgen des Landesrechnungs-
hofs? Werden die Empfehlungen auch
umgesetzt? Um das herauszufinden,
ertheben die Priiferinnen und Priifer
2020 den Umsetzungsstand der Emp-
fehlungen, die sie im Jahr 2018 ausge-
sprochen haben. Die Ergebnisse werden
im Nachfrageverfahren 2018 veroffent-
licht. Die Empfehlungen zu den Pflicht-
schulen nimmt ein Prifteam im Detail
unter die Lupe und fiihrt eine eigene
Follow-up-Uberpriifung durch. Dabei
werden die Pflichtschulen erneut iiber-
prift mit Fokus auf die Empfehlungen,
die der Landesrechnungshof 2017 aus-
gesprochen hat.

Mit diesen und vielen weiteren
Aufgaben hilt das Jahr 2020 einige
Herausforderungen fiir den Landesrech-
nungshof bereit, denen sich das Team
mit Motivation und Tatkraft widmet.
Dadurch entwickelt sich der Landes-
rechnungshof stdndig weiter, um das
Land bestmoglich dabei zu unterstiit-
zen, die Finanzmittel sparsam, zweck-
maflig und wirtschaftlich einzusetzen.
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